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1. Bevezetd
Kedves Sziil6k/torvényes képvisel6k!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢&s
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének és képességének
kibontakoztatasanak legoptimalisabb fejlesztését jelenti.

Legfébb alapelviink, hogy az 6voddban olyan bizalommal és torddéssel teli légkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segité, batorité kapcsolatunkat, szivesen
részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben ¢és ez altal érése gazdagabba, szinesebbé,
folyamatosabba ¢és biztonsagosabba valik.

Az elkovetkezd években kozos lesz 6romiink és feleldsségiink a gyermekek nevelése sordn,
mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa kozos feleldsségiink, ezért azt szeretnénk,
ha Onék, mint sziilok/tdrvényes képviselék, és mi, mint pedagogusok azon munkilkodnank,
hogy kialakul6é kapcsolatunkra a kolcsonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzdbb.
Egylittmiikodésiink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal
¢s Utmutatast ad hazirendiink, mely tartalmazza az 6vodai életet meghatarozd szokasokat,
szabalyokat.

Segiti Ondket az eligazodasban, a megértésben, a sziildi jogok és kotelességek
megismerésében és gyakorlasaban egyarant. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke
szivesen jOjjon hozzank és ,,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a
Gyermekek Haza Déli Ovoda nevelbtestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag, ez a két
legfontosabb dolog, amit nyujtani kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket,
amely remélhet6leg segiti az 6voda és a csalad egylittmtikodését, a derts, és nyugodt 6vodai
1égkor fenntartasa mellett az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvardsokat, az elmilt évek gyakorlatira épitve az Ondk
elvarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit
vettiik figyelembe.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az 6vodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziillok/torvényes képviselok, az itt
dolgozdk érdekeit egyarant szolgalja. Biztonsagot, kapaszkod6t ad az oOvodaba lépés
pillanatatol a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak,
hogy harmonikus, nyugodt, tolerdns, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott
kisgyermekekrol.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerli belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas
szerint — a nevelési idon tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje
alatt érvényesek.

Kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
¢s a gyermekek biztonsdga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan milkddése
érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt:Nyiregyhaza 2024.09.01.
PH.

Intézmény igazgato



1.2. A hazirend célja és feladata

A hazirend az 6voda 6nallé belsé jogforrasa. A pedagogiai programmal és a szervezeti és
miikddési szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény
belsé mikodését. Az 6voda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi maodjat, tovabba az 6voda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziil6k/torvényes képviselok (tovabbiakban:
sziilo(k)), az 6voda dolgozoi és az o6vodaval jogviszonyban nem 1éve, de az intézmény
létesitményeit jogszerien hasznaldo személyek szamara rogzitse a gyermeki jogok ¢és
kotelességek gyakorlasanak modjat €s az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepld eldirasok feladata, hogy biztositsdk az 6voda torvényes miikodését, a nevelés
zavartalan megvalositasat, és segitsék az 6voda kozosségi €életének megszervezesét.

1.3. A hazirend jogszabalyi hattere, valamint az 6voda miikodési és
szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

e 2023. ¢évi LIL térvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl sz0l6 torvény
végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet a pedagogusok 1) életpalyajarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

e 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 1998. évi LXXXIV. torvény a csalddok tamogatasarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasardl, valamint a gydmhatdsag szervezetérdl €s illetékességérdl

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nydjtd6 gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikkhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények miikddésérol

e 48/2012. (XI11.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai  szolgaltatasokat  ellatd  intézményekrél ¢és a  pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeirdl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeirdl

o Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok

e Az Eurépai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmeérdl
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¢s az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)
e 2011. ¢évi CXIIL. torvény az informdciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informécioszabadsagrol
e 2012. évi IL. torvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartési rendszerrdl
e 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol
e 30/2023. (VIIL.22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérél
e Magyarorszag Alaptorvénye
e 1997. ¢évi CLIV. torvény az egészségligyrol
2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.
2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol
2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkoz6 taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrol
e 2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes
torvények modositasarol
Az ovoda miikodési és szakmai tevékenységét meghatdarozo utmutatdsok (Oktatasi Hivatal):
e A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének irdnyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igeny
u_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
e Szakmai ajanlds a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdd
gyermekeket, tanuldkat az oOvodai és iskolai nevelésiik-oktatdsuk soran megilletd
kiilonleges bandsmodhoz; a fejlesztd pedagogiai ellatds gyogypedagogiai tartalmaira; a
pedagobgiai segités céljaira, feladataira és modszereire; valamint a BTMN tanuléi jogokhoz
kapcsolodo joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN szakmai ajanlas.pdf
o A tartds gyogykezelés alatt all6 gyermek koznevelési ellatasdnak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok/ta
rtos_gyogykezeles szakmai_iranyelv
* A nemzetiség Ovodai nevelésének ¢és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/iranyelvek nemzetisegi_okta
tashoz

1.4. A hazirend idobeli hatalya

A hazirend a neveldtestiilet altal torténd elfogadasaval 1épett hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan id6re szol. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a nevelGtestiilet altal 1/291/2020
iktatasi szamon elfogadott korabbi hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Modositasa: az dvodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a neveld-oktatd
munkat kdzvetlentil segitd alkalmazottak és a Sziil61 K6zdsség.

A kihirdetés napja: 2024.03.06. (5.verzio)

A hazirend az igazgatd jovahagyasat kovetden, a kihirdetés napjan Iép hatalyba ¢és
hatarozatlan idére sz6l

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Moddositasa: az igazgaté hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a Kozalkalmazotti
Tanacs (KT) elnok és a Sziilo1 Kozosség.

Modositasa: 2019.10.30. 1.verzio


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz

2020.10.30. 2.verzio
2021.10.30. 3.verzio
2022.10.30- 4.verzio

A hazirend személyi hatdlya kiterjed:

e az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra,

e az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban;

e aszillokre (azokon a teriileteken, ahol €rintettek).

15. A hazirend személyi hatalya Kkiterjed:

e Az dvodai jogviszonyban allo gyermekek kdzosségére
e A gyermekek sziileire, torvényes képviseldire azon teriileten, ahol érintettek
e Az intézménnyel jogviszonyban nem allé személyek:
- Szerzddéses jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra akik, részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositdsaban

Kiilsd munkaltatok altal alkalmazott dolgozdk:

- Kozhaszni munkavallalok

- Az intézmény teriiletén az intézmény rendezvényein részt vevok
- Az 6vodaba barmikor belépd személyekre.

1.5 A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

e az 6voda teriiletére.

e az Ovoda altal szervezett - a pedagodgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - évodan
kiviili programokra.

e az intézmény képviselete szerinti alkalmaira €s kiilsé kapcsolataira.

A Hazirend a kiillonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzoja.
Megvaldsitasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az 6vodakdzosség és a sziildi kozosség
minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetiség

A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilé eljarast
indithat.

A jogorvoslat kezdeményezésére lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hazirendjében foglaltakkal.



1.6.

Altalanos informacio az intézményrol

Az intézmény feladat ellatasi helyeinek adatai:

Intézmény neve: | Intézmény cime: | Telefon- Engedélyezett Csoportok
szama, e-mail cime: maximalis sZama:
gyereklét
szam:
Gyermekek 4400 06-42/512-920 220 16 8 csoportos,
1. Haza Déli Nyiregyhaza, gyermekekhazaovoda@gm ebbél
Ovoda Székhely | Kereszt utca.8. ail.com 1 SNI
Intézmény
csoport
Tagovodak adatai:
2. Virag Utcai 4400 Nyiregyhaza | 06-42/512-909 180 8 6 csoportos
Tagintézmény Virag. utca.67.
3. Kincskereso 4400 06-42/512-911 90 16 3 csoportos
Tagintézmény Nyiregyhaiza,
Arpad u. 50/E.
4. Kertvarosi 4400 06-42/512-912 150 6 5 csoportos
Csicserg6 Nyiregyhaza,
Tagintézmény Dugonics u. 16.
5. Bobita 4400 06-42/512-913 60 6 2 csoportos
Tagintézmény Nyiregyhaza,
Vécsey koz 4.
6. Pitypang 4400 06-42/512-914 112 6 4 csoportos
Tagintézmény Nyiregyhaza,
Vécsey koz 27.
7. Manévar 4400 06-42/512-921 90 16 3 csoportos
Tagintézmény Nyiregyhaza,
Tiinde u. 2/B
Telephelyek adatai:
8. Butykatelep 4400 Nyiregyhaza- 06-42/512-915 45 16 2 csoportos
Telephely Butykatelep,
Bajcsy- Zs. u. 12.
0. Rozsrétbokor 4400 Nyiregyhaza, 06-42/512-916 45 16 2 csoportos
Telephely Rozsrétbokor 15-17.
10. Kassa u. 27. 4400Nyiregyhaza, 06-42/512-948 60 f6 2csoportos
Telephely Kassa u. 25-27.
11. Mandabokor 4400 Nyiregyhaza- 06-42/512-917 30 18 1 csoport
Telephely Mandabokori ut 23/A.
12. Felsosima 4400 Nyiregyhaza- | 06-42/512-918 20 6 1 csoport
Telephely Fels6sima,
Furulya u.3.

Intézményi dsszes engedélyezett 1étszam: 1102 {6

Ovodai csoportok szama dsszesen:

csoport (39 normal, 1 SNI-s csoport)




Intézmény neve:

Gyermekek Haza Déli Ovoda
Székhelyintézmény

Intézmény székhelye:

4400 Nyiregyhaza, Kereszt u. 8.

Intézmény OM azonositdja:

033090

Intézmény feladat ellatasi helye:

4400 Nyiregyhaza, Kereszt u. 8.

Intézmény telefonszdma:

06-42/512-920

Intézmény e-mail cime:

gyermekekhazaovoda@gmail.com

Intézmény alapitd szerve:

Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos
Onkorményzata

Intézmény fenntartdja:

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata

Az intézmeény képviseletére jogosult
igazgatoja:

Skarbit Jozsefné

Intézmény igazgato helyettesek:

Hagymasi Zoltanné
To6th Andrasné
Urban Judit

Az intézmény titkarsag vezetdje:

Mata Barbara

Az intézmény gyermekvédelmi
feleldse:

Demcsakn¢ Lorger Timea

Az intézmény gyermekorvosa:

Dr. Bartha Nelli

Az intézmény gyermek fogorvosa:

Dr. Poka Arpad

Az intézmény védondje:

Mezéné Székely Eva

Az intézmény logopédusa:

Mikoné Kiss Boglarka

Az intézmény pszichologusa:

Muszka Andrea

Az intézmény szocialis segitdje:

Vajnarovics Andrea

Az intézmény fenntartdja: Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkorményzata

A fenntartd cime:

4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér.1.

A fenntart6 e-mail
cime:

polgarmester@nyiregyhaza.hu

A fenntartd
telefonszama:

06-42-524-524
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A fenntart6 logoja:

NYIREGYHAZA

1.7. A hazirend nyilvanossaga
Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések

A Hazirend egy példanyat a gyermek 6vodai felvételekor elektronikus forméban a sziilok
rendelkezésére bocsajtjuk. A Hazirend mellett a tobbi intézményi alapdokumentumunk 1-1
példanyat a sziilok szamara nyomtatott formaban is hozzaférhetdvé tessziik a csoportok
folyosoin kifliggesztve.

Az Alapité Okiratot, Pedagogiai Programot, SZMSZ-t az intézmény honlapjan és nyomtatott
formaban a targyalo helyiségben lehet megtekinteni. naponta 8-16 6raig, az igazgatd elozetes
engedélyével, vagy tavolléte esetén az igazgato helyettesek valamelyikétol.

Az 6vodék tevékenységiikhoz kapcsolodoan a rendeletben meghatarozott adatokat kiilénos
kozzeétételi listan kotelesek kozzétenni. A kiilonds kozzétételi listat sziikség szerint, de
legalabb a nevelési év elején feliil kell vizsgalni.

A kozzétételi lista tartalmazza: az oOvodapedagogusok szamat, iskolai végzettségét,
szakképzettségét, a pedagogiai asszisztensek, a dajkak szamat, szakképzettségét, az 6vodai
nevelési évrendjét, az Ovodai csoportok szadmat, illetve az egyes csoportokban 1évo
gyermekek 1étszamat.

A kozzététel modja: a meghatarozott adatokat internetes honlapon, digitalis formaban, barki
szamara, személyazonositasra alkalmatlan formdban, korlatozastol mentesen, kinyomtathaté
¢s részleteiben is kimésolhaté mddon, a betekintés, a letoltés, a nyomtatés, a kimasolas, €és a
halozati adatatvitel szempontjabol is dijmentesen torténd hozzaférés biztositasa. Az
intézmény az adatokat a helyben szokasos mddon is kdzzéteszi. A kiillonds kozzétételi listat
szlikség szerint, de legalabb a nevelési év elején feliil kell vizsgalni.

2. A miikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik, oly modon, hogy a teljes nyitva tartas ideje alatt a
gyermekekkel minden csoportban ¢évodapedagogus foglalkozik, 6vodapedagdgusonként és
csoportonként dsszesen napi két ora atfedési idovel.

Az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves koraban kezdddik, és addig az
id6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi.

2.1. Az intézmény nyitva tartasa

Intézménylink hétfétdl- péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje valamennyi intézményben: Reggel 6-tol délutanl8 oraig
1épcsdzetes munkakezdéssel illetve befejezéssel napi 10 ora.

Az éllami iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
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Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megel6z6en a gyermekek 1étszamatol fiiggéen
Osszevont csoportok miikodhetnek altaldban:

- reggel 6-7 ordig

- délutanl7-18 ordig.
Az 0Osszevonds nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési ¢év kezdésekor az
ovodapedagdgusok ismertetik a sziilokkel.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfeleléen - 6vodapedagogus foglalkozik. de a 401/2023. (VII1.30.) Korm. rendelet 9. § (5)
pontja alapjan, a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktatd6 munkat kozvetlenil segitd
munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8 ora elott és a délutani idészakban a
pedagdgusok tartds hianyzasa esetén.

A nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
e Szervezett tanulasi idészak: szeptember 1-t6l junius 15-ig
e Nyari idészak: junius 16-t6l augusztus 31-ig.

2.2. A nyari zarva tartas rendje

Az 6voda a nyari idészakban is folyamatosan miikodik. Az 6voda nyari zarva tartasarol
legkésobb februar tizenotodikéig a sziiléket tajékoztatni kell. A nyari sziinet 4 hét, mely
varosi szinten két turnusban torténik, azért zarasok ideje alatt iS mindig van egy kijeldlt
6voda, ahova a sziilok vihetik a gyermekeket.

Ovodank évente a nyari a takaritasi és feltjitasi munkak miatt zarva tart. A gazdasagos
miikodés érdekében Ovodaépiileteink nem egy idOben tartanak zarva. Az tigyeletet kérd
gyermekeket mindig a nyitva tarté épiiletiinkben helyezziik el.

A zérva tartdsa alatt a fenntarté rendelkezése alapjan a hivatalos iligyek intézésére
iigyeletet biztositunk. Az {iigyeletek idOpontjardl a zarva tartast megel6zéen az Ovoda
honlapjan és a hirdet6 tablajan értesitjiik a sziiloket.
ezért a gyermekek napkozbeni ellatast a fenntartd az alabbiak szerint biztositja:

Elére bejelentett sziiléi igények alapjan, a zarads idejére, intézményegységiinkben a
parhuzamosan nyitva tart6 6vodainkban biztositjuk a gyerekek folyamatos dvodai ellatasat.
A zarva tartd 6vodainkba jar6 gyerekek hivatalos ligyeit az adott ovoda latja el szerdanként,
8-12 oraig.

e A zaras idépontjat minden év februar 15-ig kozzé tessziik az 6vodaink fali-
ujsagjain és az intézményiink honlapjan, hogy a sziildk tervezni tudjék a nyari
szabadsagukat.

e A téli zarva tartasrol a fenntarto dont. A dontésrél legkésébb november 1-ig
hirdetmény formajaban (faliujsag) valamint az intézmény honlapjan tajékoztatjuk a
sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.

e A zarva tartas alatt a gyermekek elhelyezése a varosban iigyeleti szinten
égtajanként biztositott.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarto engedélyével egészségligyi okokbol,

természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

2.3.  Nyilt napok és nevelés nélkiili munkanapok igénybe vételének eljarasrendje

Az intézmény bemutatkozasat szolgaldo pedagodgiai célu o6vodai nyilt napok tervezett
idopontjat az éves munkaterv a tartalmazza, amelyr6l a tajékoztatast az dvodainkban jol
lathato helyen kifiiggesztjiik a faliujsagon és a honlapunkon is szerepeltetjiik.
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A torvényi eldirdsoknak megfeleléen intézménylink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szamara intézményeink valamelyikében tigyeleti ellatast biztositunk.

A nevelés nélkiili munkanapokat a_nevelotestiilet szakmai_tovabbképzésre, valamint az
intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok elldtisdara haszndlja
fel.

A nevelés nélkiili napok iddpontjardl a sziilok legkésdbb 7 nappal eldbb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének iddpontjaban vagy hirdetmény
formajaban (falitijsag) valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilok irasban
nyilatkoznak arrol, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az tigyeleti ellatast
gyermekiik részére.

A nevelés nélkiili munkanapok szamat, idopontjat, annak tematikdjat az ovoda éves
munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza. A nemzeti koznevelésrol szolo 2011.
evi CXC. Tv. 27. § (3) bekezdése értelmeben a munkaterv szeptembertol elérheto a sziilok
szamdra az ovoda honlapjan, annak érdekében, hogy csaladi életiiket, ill. munkahelyi
kotelezettségeiket tervezni tudjak.

2.4. Aziskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Ovodainkban alapvetéen téli /tavaszi zarva tartas nincs, de energiatakarékossagi
megfontolasbol adddo sziikség szerinti téli/tavaszi zarva tartasroél a fenntarté donthet. A
dontésrdl az 6voda aktualis évre sz616 Munkatervében, valamint legkés6bb november 30-aig,
ill. februar 28-aig hirdetmény forméjaban (falitjsdg) valamint az intézmény honlapjan
tajékoztatjuk a sziil6ket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.
Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémias
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhet6ségi kortelefon listat készitiink.

A Kormany szomszédos orszagban fennallo fegyveres konfliktus, haborts helyzet vagy
humanitarius katasztrofa, tovabba az élet — és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas
esetén kiilonleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, sziikségallapot és veszélyhelyzet
sulyossaggal), mely sordn az intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor.
(Jogalap: Magyarorszag Alaptorvényének a tizedik modositasa)

Rendkiviili események (pl.: tiizriadé, bombariadé) bekovetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az oOvoda dolgozoi haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsdganak figyelembevételével. A sziilok minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol.

2.5. Aziskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 0szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év
kézben az d6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az észszerliség és takarékossag
jegyében felmérjiik a varhatdo gyermeklétszamot (mivel az étkezések nagyobb aranya
lemondasat a konyha egy héttel korabban igényli). A sziildk 7 nappal a sziinet kezdd napjat
megelézden irdsban nyilatkoznak arrol, hogy a sziinet idejére igénylik-e a gyermekiik
szamara az Ovodai ellatast. Amennyiben a gyermekek létszama csoportonként a 20 f6t nem
éri el, éliink a csoportok Osszevonasanak lehetdségével, tigyelet biztositasaval. Az iskolai
szlinetek idszakaban alacsony 1étszam esetén Osszevont csoporttal miikodhet az 6voda.
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Fitési idoszakban az iskolai Oszi és tavaszi sziinet alkalméval - aktudlis fenntartéi dontés
szerint - alacsony létszam esetén egy ligyeleti ellatast biztosito feladat ellatasi hely nyitva
tartasaval Osszevont csoportokkal, mas feladatellatasi-helyeink zéarva tartasdval miikodhet
intézményliink.

3. Az évodai elhelyezés igénybevételének lehetésége

3.1. Az 6vodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasa jelentkezés alapjan
torténik.

Az 6vodai jelentkezés és az Ovodai beiratkozas jogi statusza nem azonos.
Ovodai beiratkozasra az 6vodaigazgatd felvételrdl sz6lo hatarozata alapjan kerdl sor.

Az 6vodaba az a gyermek veheto fel, aki:

- az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdltotte,

- életvitelszeriien az 6voda korzetében lakik,

- a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven belil betolti (2,5 éves, nem
ovodakdtelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen, , vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhat6, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd hdroméves és anndl idésebb gyermek 6vodai kérelme
teljesitett, és még rendelkezik szabad 6vodai férdhellyel.
akit a Szakértéi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett,
hogy az intézmény alapitd okirata szerint az adott SNI teriilet ellathat6. Ennek
hianyaban jegyz6i engedéllyel/hozzdjarulassal lathato el a gyermek.

- Az ovodai felvétel eljarasrendjét az aktualis nevelési évet megel6zden, a jogszabaly
altal meghatarozott id6pontban a fenntartd6 6nkormanyzat szabalyozza, kézleményben
vagy hirdetményben teszi kozzé. A kiadott kozleménynek vagy hirdetménynek
megfeleléen, az intézmény igazgatdja gondoskodik az eljardsrend torvényes
betartasaért. A sziilo - az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan
kotelezett - gyermekét koteles beiratni a fenntartd onkormanyzat altal kozzétett
kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott id6pontban. A szabalysértésekrol,
a szabalysértési eljarasrol szold 2012. évi II. torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja
értelmében az a sziild vagy torvényes képviseld, aki a sziildi felligyelete vagy
gyamsaga alatt allo6 gyermeket kell6 iddben az 6vodaba nem iratja be, szabalysértést
kovet el. A gyermek 6vodai nevelésbe vald iratdsanak elmaraddsardl az intézmény
igazgato haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

3.2. Az 6vodai beiratashoz sziikséges okmanyok

Az ovodai beiratkozaskor be kell mutatni:

= a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyt
= asziilé személyi azonositd és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.

= A gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat

= A gyermek TAJ kartyajat

= Ovodai felvétel iranti kérelem.(2. sz. Melléklet)

= Sziil61 Hozzajarulo nyilatkozat.(3. sz. Melléklet)

= A gyermek egészségiigyi kiskdnyvét, hogy a kotelez6 oltasokat megkapta-e.
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A beiratkozas utan az els6 sziiloi értekezleten az anamnézis lap, mely a fejlodési naploban
talalhat6- kiosztdsa ¢&és Osszeszedése, az Ovodapedagégusok feladata. Az adatok
Osszegyljtésével, tovabbitasaval, tarolasaval, azok feldolgozéasaval kapcsolatos személyek
kotelesek az altalanos adatvédelmi rendelet alapjan eljarni az adatokkal

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

Az intézmény igazgatdja az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését - a
beiratkozasra kiirt utolsd hatarnapot kdvetd 30 napon belill - irdsban, a kérelem elutasitidsara
vonatkoz6 dontését hatarozati formdban kozli a sziildvel.

Az értesités vagy hatarozat atvétele torténhet:

- aszild atvételt igazolo alairasaval,

- postai atvétel igazolaséaval,

- amennyiben a sziild az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének
megadasaval — kérte, elektronikus tton. (Az elektronikus uton térténd megkiildés
esetén a sziilének a megérkezett hatarozatrol elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrol.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrdl névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!
A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratas napjatol kezdve az 6vodai
jogviszonyon alapul6 alabbi jogait gyakorolhatja.
- Az o6voda mikodésérdl, az oOvodai csoportba torténd beosztasrol, az Ovodai
beszoktatasrol/befogadasrol szolo tajékoztatd értekezleten valod részvétel.
- Ovodai jel valasztasa, 6vodapedagogusokkal, dajkaval, pedagogiai asszisztenssel vald
megismerkedés.
- Csaladlatogatas iddpontjanak leegyeztetése a csoport 6vodapedagdgusaival.
- Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az Ovodai jogviszonyon alapuld alabbi jogait az els6 nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjatol - nevelési év kozben torténd felvétel esetén a felvételi
hatarozatban szerepl6 naptol kezdve - gyakorolja:

- Jelenléti 6vodai nevelésben valod részvétel, az 6vodaba jaras valos megkezdése.

- Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken valo részvétel.

- Szocialis kedvezményekre valo jogosultsag.

- Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembe vételével.

- Az Nkt. 62. § (la)-(le) bekezdéseit betartva sziikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b)
bekezdései szerinti diabétesz ellatas, valamint a fokozott kockdzatu allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermekek esetében az egészég megorzésére forditott
fokozott figyelem, ellatds.

- Sziikség szerinti SNI, BTMN fejlesztd nevelésben torténd részvétel.

- Logopédiai ellatas, ortopédiai sziirés/mozgasfejlesztés.

- Az o6vodai jogviszonnyal kordbban még nem rendelkezd gyermekek szamara az
aktudlis nevelési évre torténd beiratkozasra a fenntarté altal a nevelési-oktatasi
intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol 20/2012.
(VIIL31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabalyozott
1d6szakban aprilis 20-a €s majus 20-a kozott keriil sor.

- A Miikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:
wA kotelezo ovodai nevelésben valo részvétel, alo, felmentett, harom éves kort
betoltott, valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltott
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gyermek sziiloje a nevelési év kozben kérheti felvételét az intézmény igazgatojandl,
annak érdekében, hogy a gyermek részt vehessen az ovodai nevelésben.” Erre
tekintettel az érintettek szamara van lehetdség az évkozbeni 6vodai felvételre a szabad
féréhelyek fliggvényében.
A Miikr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az ovodai felvételrdl, az 6vodaba felvett
gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az ovodapedagdgusok véleményének
kikérése mellett - az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003.
évi CXXV. torvény 28. §-dban meghatarozott feltételekkel 0sszhangban - az intézmény
igazgatéja dont.

Az ¢letvitelszerii tartézkodas igazolasa - kiilondsen abban az esetben, ha az 6vodai szabad
férohelyekre taljelentkezés torténik - az intézmény igazgatd a gyermek oOvodai korzetben
torténd életvitelszerli tartozkoddsanak valdssagat a sziilo felszolitdsa, valamint a védénd
bevonasan keresztiil jogosult ellendrizni.

3.3.  Atvétel mas 6vodabél

A sziil6 masik 6vodaban jogviszonnyal rendelkezé gyermeke ovodai atvételét évkozben
barmikor kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad féréhelyek fliggvényében - folyamatos.

Az 6vodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek mas 6vodabol torténd atvétele
esetében az dvoda igazgatdja a dontésrol értesiti az el6z6 6voda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai uton vagy elektronikus levél forméjaban.

Amennyiben az 6vodai felvételre a gyamhatosdg kezdeményezése alapjan keriil sor, a
felvételrdl szolo értesitést szamara is meg kell kiildeni.

3.4. Menedékes gyermek dvodai ellatasa

A menedékes jogallasti gyermek a menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b)
pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)
pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.

e Az 6vodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabol Magyarorszag
tertiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre induldan torténik meg. A kérelmet az Orszdgos Idegenrendészeti
Féigazgatosagnak kell benytjtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

o A menedékes statusszal biro gyermek az ovodai ellatast — a magyar allampolgarokkal,
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benyujtdasatol
kezdddoen.

3.5. Ovodai nevelésben valo részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az 6voda a gyermek haroméves koratél a tankotelezettség
kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében
az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban
ovodai foglalkozason vesz részt.

Az a sziil6, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szamara az
ovoda napi nyitvatartdsi idejének (napi 12 ora) felét, vagy csak napi négy 6rara venné igénybe
az 6vodai ellatast, az minden esetben sziil6i kérelemmel kell, hogy forduljon az intézmény
1gazgatojahoz.
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3.6. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje

3.6.1. Az dévodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kovetkezményei

Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul
e Ot nevelési napot mulaszt, az 6voda vezetdje

- 1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasarol szo6lo torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatdja felhivja a csaladi potlék jogosultjat az
igazolatlan mulasztissal Osszefiiggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan
mulasztasrél nyomtatvany megkiildése sziilé/torvényes képviseld részére).

- a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot (tertiletileg
illetékes korményhivatal gyamiigyi osztalyt) és a gyermekjoléti szolgalatot
(20/2012 (VIIL31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okanak feltardsara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztetd ¢és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a gyermek oOvodaba jaradsaval a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.

e tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda vezetéje a mulasztasrol tajékoztatja a
teriiletileg illetékes kormanyhivatal szabalysértési hatosagi osztalyat.
e husz igazolatlan nevelési nap esetében,

- Kezdeményezi a csaladtamogatasi iigyben eljar6 hatosagnal (Magyar
Allamkincstar) az ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok
tamogatasarol szolo torvény 15.§ (1,b))

- az 6voda vezetdje az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi a gydmhatdsag részére
is. (Kormanyhivatal gyamiigyi osztalyanak).

A sziilo kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl torténé tavolmaradasanak
(elozetes, vagy targynapi) bejelentése.

3.7.  Ovodai nevelésbdl valo tavollét igazolasa

e Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a
gyermek sziileit. Ezért az oOvodapedagégusok felé¢ sziil6i kotelezettség az
elérhetdségek valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat is (Nkt. 51.§ (1) bek). A tobbi
kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a
pedagogus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Ennek megvalosuldsat az
o6vodapedagdgusnak a felvételi és mulasztasi naploban dokumentalni sziikséges.

3.7.1. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

- A sziil6 elézetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem
viszi el az 6vodaba.
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A nem betegség miatti tavolmaradast irdsban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (3.. sz melléklet), a sziil6 el6zetesen bejelentette az
ovodapedagogusnak.

- A gyermek beteg volt, és azt az el6z6ekben meghatarozottak szerint igazolja.

- A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

- Kronikus betegségben szenvedd gyermek esetén a sziilo irasban kéri az 6voda
vezetdjétdl a gyermek dvodaba jaras aldli felmentését. A tdvolmaradas okat, a
gyermek fennalld betegségét, haromhavonta az orvos igazolasaval sziikséges
igazolni az intézmény igazgatoja
fele.

- tartés gyogykezelés alatt 4116 gyermekek esetében

3.8.  Szeptember 1-tél janius 15-ig, valamint a junius 16-tol augusztus 31-ig tarté
idoszakra vonatkozo szabalyok:

Szeptember 1-t6l janius 15-ig:

e Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, iidiilés), -
legkésobb a hianyzast megel6z6 munkanapon 9.00 6rdig — jelezni kell irdsban az
intézmény igazgatdjanak a ,,Tdvolmaradasi kérelem - sziiloi kérelem a gyermek
igazolt hianyzdsahoz” nevii formanyomtatvanyon.(3. sz. melléklet)

e Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jonni (rendkiviili-, varatlan
¢lethelyzet) a tdvolmaradast telefonon kérnénk jelenteni a székhely intézmény, vagy a
tagintézmény vagy telephelynek bejelenteni.

e 1-5 napi tadvolmaradésra a tagovoda vagy telephely-vezetd adhat engedélyt, 5 napot
meghaladoan az igazgato.

e Az egy hetet meghaladd hidnyzast a tervezett tdvolmaradds megkezdése elott
legalabb 3 nappal kell bejelenteni a székhely intézmény, vagy a tagintézmény
igazgatojanak vagy telephely felelsnek.

o Az igazgatd a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tdvolmaradds mértékét. Az engedély megadhatd amennyiben a gyermek
rendszeresen jart 6vodaba és tavolmaradasa nem veszélyezteti fejlodését.

e 90 napig az igazolt hianyzast az intézmény igazgato - a gyerek érdekét képviselve
és betartva - a hiinyzas okdnak sziilo altali leirdsa utin engedélyezheti.
(jarvanyiigyi helyzet miatt)

3.9. Felmentés ovodai nevelés alol

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziild - targyév aprilis 15. napjaig benytjtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem elOtt tartva,
e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betolti,
e kiilonds méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti
a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv mely, a
fovarosi és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljard jarasi hivatala)
felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az intézmény
igazgatd vagy a védond rendelhetd ki.
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Tartés gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Elitv.) 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatdsban, vagy az
Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos rendelheto ki.
Tartos gydgykezelés alatt 4llo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utén is
benyujthatd. Az eljaras idétartama Gtven nap.

A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyez6 szerv dontését a birdsag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § 18. pontja szerint tartdés gyogykezelés alatt allo gyermeknek tekintendd az a
gyermek, akinek egészségiigyi ellatisa az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-
szakellatasban vagy az Elitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevo
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatoan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud
részt venni, az az, a legaldbb napi négy Orai tartamban meghatarozott &vodai
foglalkozasokban nem részesiil.

Ha a tartés gyogykezelés alatt allo gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezd szerv az oOvodai foglalkozdson vald részvétel alol
felmentette, az 6voda a sziil6 részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapids vagy
mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyitja a pedagogiai szakszolgalathoz vagy mas
szakellatast biztosité intézményhez a 20/2021. (VIII. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban:
Miikr.) 75. § (5) bekezdése szerint.

A kronikus betegségben szenvedd gyermek statusza, nem azonos a tartds gyogykezelés alatt
allo gyermekével felmentés és 6vodai nevelésbdl valo tavollét igazoldsa tekintetében!

3.10. Az 6vodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljarasrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az dvodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki dvodaba jarasi kotelezettsegét kiilfoldon teljesiti, a sziild altal bejelentett naptol.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

e Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadé 6voda a
gyermek nevelését eddigiekben végzd 6voda szaméra elkiildte a dontésrél szolo
értesitését. A partneri egylittmiikodésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziild
is értesitse az intézményt arrdl, hogy gyermeke melyik ovodaba tavozik.

e Ha a fdvarosi és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaro jarasi hivatala

a szilo kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kotelezd dvodai nevelésben valo
részvétel alol - a sziild aprilis 15-éig benytjtott kérelme alapjan - annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonos
méltanylast érdemld esetben, jabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik €letévét betolti.

Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan.

Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.
A nem magyar allampolgarsagii gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
Amennyiben a nem 6évodakdteles gyermek sziil6je lemond az 6vodai férdhely igényérol.

A gyermek Ovodai jogviszonydnak megszlinésérdl az o6voda irasban értesiti az Oktatési

Hivatalt. Sajatos nevelési igényt, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel

kiizdd gyermek esetében a szakértdi bizottsdg szakértéi véleményét a tankotelezettség

megkezdésekor az 6voda az iskola szdmara, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 6vodaja,
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az 1j ovoda szdmara a Mikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvantartott
gyermek adatait az Nkt. 41. §(10) bekezdése szerint kezeli.

3.11. Tankotelezettség

A nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011.CXC.torvny rendelkezései szerint a gyermek abban az
évben, melynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A
tankotelezettség megkezdése alol az Oktatasi Hivatal a sziild kérésére egy év iddtartamra
felmentést engedélyezhet. A sziil6 a kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-€ig nyqajthatja
be a Hivatalhoz az ezt kovetden benytjtott kérelmeket az Oktatasi Hivatalnak nem all
modjaban elbiralni.

Ha a Hivatal eljaras keretében ugy itéli meg, hogy kiilonleges szakértelemre van sziikség a
megalapozott dontés meghozatalahoz-szakértét vesz igénybe (Szakértdi Bizottsag).

Az Oktatasi Hivatal dontése kotelezd: amennyiben a sziilé/gyam kérte, hogy gyermeke
tovabbi egy nevelési évig Ovodaban maradjon, vagy hogy tankotelezettsége teljesitését
hatéves kora eldtt kezdhesse meg, és ezt a kérelem, a benyujtott igazold6 dokumentumok, és a
sziikség szerint kirendelésre keriild szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
Oktatasi Hivatal engedélyezi, utébb a dontés kérelemre torténd visszavondsdra nincs
lehetdség.

Az eljaras a szililé kérelmére indul. A sziild barmilyen indok alapjan vélelmezheti, hogy
gyermeke szamara az iskola megkezdése még nem indokolt. Az eljardst megindito
kérelemben barmilyen relevans ok, korilmény, allapot, tény megfogalmazhato, amely
indokolttd teszi az iskolakezdés halasztdsat. Az eljardsban ezen koriilmények vizsgalatara
keriil majd sor. A sziilé a kérelméhez barmilyen altala l1ényegesnek tartott dokumentumot
mellékelhet, elkérheti az oOvodatol a gyermek fejlddését nyomon kovetd nyomtatvany
masolatat is, és azt is csatolhatja. Igy az Oktatasi Hivatalban a kérelemmel foglalkozd
szakemberek kozvetve az dvoda véleményére is figyelemmel lesznek. Az dvoda altal
kiallitott és a gyermek oOvodai fejlodését nyomon kovetd nyomtatvanynak a kérelemhez
csatolasa nem kotelezd, hiszen nem csak olyan koriilmény, allapot, tény meriilhet fel, amelyet
ez a dokumentum tamaszt ala.

Az Oktatasi Hivatal eljarasa kozigazgatasi hatosagi eljaras. Ha az Oktatasi Hivatal ugy itéli
meg, hogy a megalapozott dontéshez kiilonleges szakértelemre van sziikség, akkor a
teriiletileg illetékes szakértdi bizottsaghoz fordul, amelynek munkatirsai megfeleld
szakértelemmel rendelkeznek ahhoz, hogy megitéljék a gyermek fejlettségét. A szakértdi
bizottsag komplex pedagogiai — gydgypedagdgiai — pszichologiai, sziikség szerint orvosi
vizsgalat alapjan alakitja ki szakvéleményét, és az Oktatasi Hivatal ez alapjan dont.

3.9.1. A tankotelezettség megkezdésének halasztasa

(2021.majus 28 eljarasi szabalyok alapjan)

Az Oktatadsi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési évig Ovodai
nevelésben vald részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési,

tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, az 6voda a szakértdi altal javasolt fejlesztéseken tul,a
tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki,és szocidlis
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éretlenség elérésére irdnyulo, az 6vodai nevelés idokeretébe agyazott célzott foglalkozasokat
biztosit.

A szakértdi bizottsagok legkorabban az adott nevelési év szeptemberétdl adhatnak ki arra
vonatkozd véleményt vizsgalatuk alapjan, hogy a sajatos nevelési igényl, illetve a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek a tankotelezettsége
teljesitését megkezdje-e a kovetkezd tanévben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatési
Hivatalhoz benyujtott kérelem hidnyaban is tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
vehet részt. A sziilonek ilyen esetben a szakértdi bizottsag szakértéi véleményét a gyermek
6vodajaban mielébb be kell mutatnia, amely alapjan az 6voda a koznevelési informacios
rendszerben (a tovabbiakban: KIR) rogziti ezt a tényt, és a tankotelezettség egy évvel valo
elhalasztasat.

A kérelem benyujtasaval kapcsolatos fontosabb szabalyok a kovetkezok:

A sziild vagy gyam a kérelmet kizarolag az Oktatasi Hivatalhoz nyujthatja be,
legkorabban 2021. januér 1-jétdl. Az Oktatasi Hivatalnak a 2021. janudr 1-je el6tt érkezett
kérelmeket nem all médjaban elbiralni.

A kérelem benyujtasara legkésobb 2021. janudr 15-ig van lehetdsége a sziilonek vagy
gyamnak. Azt a kérelmet, amelyen a postai bélyegzon a feladas datumaként 2020. januar 15.
szerepel, az Oktatasi Hivatal még elbiralja, am az azt kdvetden postara adott kérelmeket
nem fogadja be.

A sziil6 vagy gyam a kérelmet az Oktatasi Hivatal altal a honlapjan elérhetévé tett
informatikai tdmogatd rendszer segitségével kitoltott, majd kinyomtatott ¢és aldirt
vonalkddos adatlapon, papiralapon nyujthatja be.

A kérelmeket postai uton tovabbitando kizarolag az alabbi cimre:

Oktatasi Hivatal
Budapest
1982

4. A gyermekek nevelése az ovodaban

Az 6vodainkban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziilok gyermekiiket az 6vodai
tevékenységek megzavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessék.

Az 6vodai foglalkozasokat az 6voda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozds megtartasara
alkalmas helyen kell megszervezni. Az 6vodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozas, ha a
gyermekek intézményi feliigyelete a kiilsd helyszinen, tovabba az oda- €s visszajutas kdzben
biztositott. Az 6vodan kiviil szervezett foglalkozasrol a sziilot eldzetesen tajékoztatni kell.

41. Azintézmény napirendje

Az o6voda harom éves kortdl az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig, neveld
intézmény. Az 6vodai nevelés a teljes 6vodai életet magédba foglald jaték, jatékos tanuléasi
folyamatok keretében folyik.

Az ovodai szervezett tanuldsi folyamatok (kezdeményezések,foglalkozdsok), naponta
dltalaban 9 és 11ora kozotti idoszakban zajlanak,ezért fontos, hogy a sziilok ez ido elott
beérjen a gyermekével az ovodaba,igy nem zavarjik meg a napi foglalkozdsokat!
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Altalanos, keretjellegii napirendiink:

Idépont Tevékenységek

6:30-9:15 Gylilekez6, szabad jatéktevékenység, egyéni és mikro csoportos jatékba

integralt tevékenységek, tisztalkodasi tevékenységek, folyamatos tizorai

9:15-10:45 Szabad jaték, szervezett tevékenységek, mikrocsoportos foglalkozasok,

kezdeményezések (5-35perc), csendjaték, mindennapos testnevelés az
udvaron vagy az aulaban.
Tisztalkodas, 61tozkodés.

10.45-11.45 | Leveg6zés, udvari tevékenységek

11:45-15:00 | Naposi munka, tisztalkodasi tevékenységek, ebéd, pihenés,

tehetséggondozo foglalkozasok:13 6ratol kezdddnek

15:00-18:00 | Tisztalkodasi tevékenységek, folyamatos uzsonna, szabad jaték, egyéni és

mikro csoportos tevékenységek, gyermekek elvitele az intézménybdl.

Az 6voda rugalmas napirendet kovet, figyelembe veszi a helyi szokasokat, rendezvényeket,
id6jarasi viszonyokat.
A napi- és hetirend szervezését a csoport Ovodapedagogusai alakitjak ki és végzik.

4.2.

A gyermek 6vodaba érkezésének és tavozasanak a rendje

Minden nap 6.30-t6l — 7.00 oraig, illetve esetenként 17.30.-18.00.6raig Osszevont
csoportban gylilekeznek a koran érkezd gyermekek, majd 7 oratol sajat csoportjukban
tartozkodnak a gyerekek az 6vodapedagogussal.

Kérjiik a sziildket, hogy gyermekiiket minden nap 9° érdig sziveskedjenek behozni
az ovodaba a foglalkozdsok zavartalan lebonyolitisa miatt.

Specialis csoport: 8.00— 16.00 6raig miikddik, a specidlis csoportban tigyelet nincs.
Ugyelet: minden reggel 6.30 — 7.00.6raig, délutdan 17.30— 18.00 oraig a kijeldlt
csoportszobaban 6vodapedagogusi feliigyelettel.

Azok a sziilok, akik ebéd utdn szeretnék elvinni gyermekiiket, az 6voda zavartalan
mikodése érdekében 12.30-13.00 o6raig, ill. délutan 15.30 orato6l vihetik el
gyermekeiket az 6vodabol.

Délutdan 17.00 oratol 17.30 ordig, esetenként 18.00 Oraig szintén Osszevont
csoportokban tevékenykednek a gyermekek.

Ittas illetve bodult allapotban 1évé személynek a gyermek nem adhaté ki, észrevételét
jelezni kell az igazgatonak és telefonalni kell a masik gondviselé személynek, a
gyermek biztonsdgos hazajutasa érdekében.

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
6vodapedagdgusnak, tdvozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki. Feleldsséget
csak ebben az esetben tudunk vallalni.

Az 6voda kapujan és bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.
Az o6voda fobejarati kapujat a gyermekek biztonsaga érdekében mindig zarjak be. .
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e A gyermeket az 6vodabol a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizasrol a sziilo, illetve az 4ltala megbizott személy koteles az
ovodapedagdgusokat szoban vagy irasban értesiteni.

e A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilének kell
atadni az oOvodapedagogusnak. Az dvodapedagogus altal kiadott gyermekért,
tovabbiakban a sziil, vagy az érte jovo irasban felhatalmazott személy a felelds.

e A gyermekeket az 6vodabol a sziilon kiviil csak azon személyeknek adhatd oda, akiket
a sziilé (gondviseld) a ,,Sziiloi nyilatkozat a gyermek az ovodabdl torténd elviteléhez”
formanyomtatvanyon szerepelnek, és azonositottak magukat.(1.sz. Melléklet)

o A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykoru személy
viheti el az 6vodabol. 10 éven feliili, de kiskora gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabodl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

e Valas esetén a birosagi vagy gyamhivatali hatésagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét
szlild szamara a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

e Amennyiben a csalad Onhibajan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek
hazavitelérdl a zards idejéig gondoskodni, az 6vodapedagogus koteles a sziiloket
telefon felhivni. Ha a sziil6t (gondvisel6t) az 6vodapedagdgus telefonon nem éri el és a
szllé (gondviseld), barmilyen okbdl nem jelzett az 6voda fel¢ késve érkezésérdl, az
ovodapedagogus értesiti a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot, az dvoda szocialis
segitdjét.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az d6vodaban.

e A gyermek hazabocsajtasakor, az 6vodapedagogus a gyermekeket az udvaron vagy a
csoportszoba el6tt a sziilének atadta, a tovabbiakban nem tartozik érte felelosséggel.

o A gyermek a sziilovel valo tavozdasakor kérjitk a sziiloket, hogy jelezze gyermekiik
ovodapedagogusanak, ha elviszi a gyermeket, foleg az udvaron tartézkodds esetén!

e Ha a szilé eljott a gyermekéért kérjiik, hogy ne tartozkodjon tovabb az dvoda
terliletén, mert a csoportot feliigyelé6 6vodapedagogusok nem tudjak kelldképpen
atlatni a jatszo gyermekek sokasagat €s az esetleges balesetekért nem vallalja az 6voda
¢és az 6vodapedagdgus a feleldsséget.

e Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket tiszteljék meg azzal, hogyha
megeérkeznek értiikk az oOvodaba, jatékukat helyére téve elkdszonjenek az 6vodas
tarsaiktol, 6vondjiiktdl, és ne varakoztassdk meg a sziileiket.

o A gyermek érkezésekor, vagy elvitelekor a sziilok, hozzatartozok, nem mehetnek be a
csoportszobaba,ha kozlenddje van,meg kell varni a sziilének mig az 6vodapedagdgus
kimegy hozza az 6lt6z6be.

e Utcai cipébe csak kivételes alkalomkor, pl. nyilt napokon, iinnepélyeken lehet
benntartézkodni.

4.2.1. A nyitvatartdsi idén til, az ovodaban maradt gyermekek elhelyezése:

a) A sziil6 (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitva tartasi idején beliil, legkésdbb
a zarés kezdetének idépontjaig elvinni.

b) Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladoan, - egy oOra id6tartamig, - a gyermek
feliigyeletét az 6vodaban 6vodapedagdgus €s dajka egyiittesen biztositja.

C) Amennyiben a sziilot (gondvisel6t) az 6voda dolgozoja telefonon nem éri el és a sziilo
(gondviseld), barmilyen okbdl nem viszi el gyermekét, a gyermek felligyeletét az
6vodaban, 6vodapedagogus feliigyeli mindaddig, amig a gyermekéért a sziilé meg
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4.3.

43.1.

nem ¢érkezik. Amennyiben ez nem torténik meg az Ovodapedagdgus jelentési
kotelezettségét teljesiti az intézmény igazgato felé.

Az 6voda létesitményeinek, eszkozeinek hasznalata
Az 6voda helyiségeinek hasznalata

Az o6voda helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen nevelési célra kell hasznalni.
Csoportszobaban sziild csak a pedagdgussal valdo egyeztetéssel tartozkodhat: pl.
beszoktatasi idészak, nyilt nap, sziil6i értekezlet, tinnepélyek stb. alkalmabol.

A vezet6i irodat, neveloi szobat fogadd oOra, sziildi szervezet megbeszélés stb.
alkalmaval vehetik igénybe a sziilok.

Az dvoda rendjének, tisztasaganak megdérzése minden sziild, hozzatartoz6 feladata.
Az intézmény napi takaritasat gy szervezziik meg, hogy a gyerekek 6vodai életét a
dolgozok takaritdsa ne zavarja, és balesetveszélyes helyzet ne legyen.

A gyermekek az 6voda helyiségeit felnétt feliigyeletével a kialakitott balesetvédelmi
szokas- ¢és szabalyrendszernek megfeleléen hasznaljak.

Az 6voda hirdet6tablajan neveléssel, oktatassal, gyermekprogramokkal kapcsolatos
témaju hirdetést csak az igazgatd engedélyével, és az intézmény pecsétjével jeldlve
lehet elhelyezni.

Az 6voda hirdetotablajan kereskedelmi vagy reklamcéli anyagot kitenni tilos!
Az 6voda helyiségének hasznaloi feleldsek az Ovoda tulajdondnak megdvasaért,
védelméért, az dvoda rendjének, tisztasagdnak megorzéséért.

5. Gyermekek az 6vodaban

5.1.

A gyermeknek joga az évodaban, hogy:
a nevelési intézményben, biztonsagban €s egészséges kornyezetben neveljék, dvodai
¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
az 6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgélat segitségért forduljon,
rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon,
csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon.
nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon,
személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez €s maganélethez
valod jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében,
allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitdcios célu ellatdsban - részesiiljon, és életkoratol
fiiggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményének segitségével,
ha sziikséges az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.
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o ¢telallergias megbetegedéshez igazodo étkeztetésben részesiiljon

e l-es tipusu diabétesszel él6 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részesiiljon,

e fokozott kockéazatu allergias megbetegedésébdl adodo problémajat kiemelt
figyelemmel kezeljék és sziikség esetén szakszeri ellatast kapjon,

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén megfelel6
intézkedések meghozatalaért az intézmény igazgaté a felelés. Evente két alkalommal a
neveldi értekezleten értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetoséget
teremt arra, hogy a sziilok gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével
kapcsolatos észrevételeiket a nevelotestiileti értekezleten eloterjesszék, és a fenntartohoz
tovabbitsak.

5.2. A gyermekek kotelessége hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankdtelezettségét teljesitse,

Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészsegét,

a szlil6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirévizsgalaton,

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,

ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

e betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalati rendjét,

e megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az ovodaban hasznalt
jatékok ¢és eszkozok épségére vigyazzanak, oOvja az dvoda létesitményeit, azokat
minden esetben rendeltetésszeriien hasznaljak.

e ¢letkoranak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt sajat kornyezetének rendben
tartasaban.

e az 6voda valamennyi dolgozdja és 6vodastarsai emberi méltosagat és jogait

tiszteletben tartsa.

6. A gyermekekre vonatkozé védé - ovo intézkedések

Az 6vo, védé eldirasokat az oOvoda pedagdgiai programjaban foglalt, teljes kort
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell
értelmezni és alkalmazni.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatashoz valo jog

o A rendszeres egészségiigyi ellatds (26/1997. (IX. 3.) NM rendelet ), nyiregyhazi
Egészségligyl Alapellatasi Igazgatosaggal kotott megallapodas alapjan torténik.

e Az 6vodaba jard gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat az 6vodat
latogato orvos €s védond latja el.

o A fenntart6 altal biztositott feltételek mellett évente 2 alkalommal fogorvosi szilirés
torténik.

e Az orvosi vizsgalatok idejérdl az 6vodapedagogusok tajékoztatjak a sziiloket

e A sziildnek joga van a vizsgalat megtagaddsara és més orvos vizsgalatanak igénybe
vételére.
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A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartézkodas soran be kell tartaniuk:

e az egészseégiik és testi épséglik védelmére vonatkozo eldirdsokat.
A tevékenységeikkel egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat
az ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kiranduldsok és egyéb
programok, 0j gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt stb.) életkoruknak és
fejlettségi szintjilkknek megfeleléen ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a

csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok k6z0s foganatositasara és betartatasara!

6.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok:

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,
sajat torolkozo hasznalata,
a WC rendeltetésszeri hasznalata,
étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa,
szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivéoviz
fogyasztasa,
ebéd utani agyon pihenés, alvas,
o friss levegdn torténd mozgasban vald aktiv részvétel,
o ctelt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott,
e acsoportszobaba valtocipoben léphet be.

6.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

alvasidében csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabol csak engedéllyel a sziilo vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az

engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartozkodas sordn csak a jatszorészen tartozkodhat,

e az ¢épiiletbdl csak a sziilével 1éphet ki, miutan bejelentette az 6vodapedagdgusnak, s
csak akkor, ha az 6vopedagogus a bejelentést tudomasul vette,

e tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

e tarsai testi €pségét nem veszé€lyeztetheti, fizikai bantalmazéast és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat.

Kérjiik:

o FErkezéskor a szilldk személyesen adjak 4t gyermekeiket a vele foglalkozé
ovodapedagdgusnak, illetve ugyanilyen médon jelezzék tavozasi szandékukat. A
gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zarjanak hasznalata valamennyi
dolgozo és sziil6 feladata!

Az 6voda miikddése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
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Az 6vodéban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz €s bombariad6, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatdé magatartasi, viselkedési szabalya:

a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatira (az egyes Ovodaépiiletekben
kialakult szokas szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek kotelesek az dket ellato
felndttek utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrovidebb 1d0 alatt teljesiteni.

Baleset, tiiz és bombariadd esetén a tlizriado tervben meghatarozott menekiilési ttvonalon
hagyjék el a gyerekek ¢€s a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozoira vonatkozo6 védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartasa:

A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziilé az o6vodaban
gyermekét a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi
épségéért, abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat véasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

6.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A sziil6 gyermekét atoltdztetés utan az 6vodapedagdgusnak adja 4t.

A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

D¢élutani udvari €let esetén kérjiik, hogy a sziilé6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabol.

Az dvodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosdoba, ahol szintén felndtt feliigyeletet kell biztositani.

Kérjiik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utdn az
6voda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

Ha a sziil6 olyan hasznélati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodéaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda,
illetve adott esetben az igazgatonak, tagintézmény igazgatonak,telephely feleldsnek.
Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat,
annak valtozasait bejelentsék a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

Baleset esetén Ondkkel egy iddben azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentoket.

A pedagogus - az ovoda, SZMSZ-¢ben meghatirozott - védo, ovod eldirasok
figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozasokra, az altala készitett, hasznalt
pedagogiai eszkozoket.

Kérjiik a sziiloket, hozzatartozokat, hogy minden esetben hasznaljak az évoda udvar
kapujén 1évé biztonsdgi zarat/zérakat!

A gyermek testi épségének megovasa érdekében, ékszert (nyaklancot, karkotot,
gylriit, oOrat, napszemiiveget ne viseljen. Tovabbd ne hozzon be az oOvodai
benntartozkodasa soran mobil telefont, tabletet.

Gyogyszernek mindsiild termékeket, tlizgyujtasra alkalmas eszkozoket, és szard-,
vagd eszkdzoket nem tarthat maganal és 6voda 6lt6z0szekrényében/zsdkjaban sem
tarolhat.
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7. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mukodtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell

tartani.
[ ]

Az ovodaban csak teljesen egészséges (kozosséget latogathatd allapotu) gyermekek
tartozkodhatnak!

A sziilonek az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésdbb a gyermek 6vodai
jogviszonyanak létesitésekor tajékoztatast kell adnia arr6l, ha gyermeke diabétesszel
€10, és/vagy fokozott kockazata allergids megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziild,
torvényes képviseld, mindezen koriilmény fennalldsar6l a gyermek oOvodai
jogviszonya, a létesitését kovetden szerez tudomadst, akkor a sziild, torvényes
képviseld, a koznevelési intézményt a tudomasszerzést kdvetden errdl haladéktalanul
tajékoztatni koteles. Tovabba a sziild, torvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége,
elhuzodo betegsége, fejlodése iitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy
léguti, asztmatikus betegség, szocializacids, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.)
6vodai jogviszony kezdetekor, legkésobb tudomasra jutdskor haladéktalanul
tajékoztatja az 6vodat, gyermeke 6vodapedagdgusait. Amennyiben ez késébb jut az
érintett dvodapedagodgus tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozéasaval. A gyermek egészségével oOsszefiiggd sziilotol, torvényes
képviselotol kapott adatokat gyermek biztonsagos napkozbeni ellatdsa céljabol
diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése szerint, fokozott kockazatu allergias
betegség esetén az Nkt. 25. § (5d) b) alapjan legfeljebb a gyermek oévodai
jogviszonya fennallasig kezeli az 6voda. A nyilatkozattételhez sziikséges
formanyomtatvanyok az o6évoda SZMSZ-ének mellékletét képezik és az
ovodatitkarnal elérhetd, valamint az 6voda honlapjardl is letoltheto.

A gyermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhaté be az 6vodaban. Ettél eltér az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek
ovodai ellatasa, valamint az anafilaxias sokkal veszélyeztetett, fokozott kockazath
allergias betegséggel diagnoztizalt, azonnali intézkedést igénylo gyermekek
ellatasa a vonatkozo jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint.
A gyermekek ovodaba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziildnek tdjékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késObb jut az érintett
6vodapedagdgus tudomdsdra, ¢élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgélas
inditvanyozasaval.

Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb 1d6n beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszert, inhalatort, egyéb gyogyszerkészitményeket csak
¢letsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat alapjan az Ovodapedagdgussal
egyeztetve hozhatd be, csak orvosi utasitdsra adhatja be a gyermeknek az
ovodapedagdgus. Gyermekszekrénybe barmilyen gydgyszerkészitményt hagyni tilos!
Semmilyen gyogyszerkészitményt nem hasznélhat 6nalldoan évodas gyermek!

Lazas, beteg, gyogyszert fogyasztdé gyermeket a sajat, és Ovodastarsai egészségének
védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az Ovodapedagdgus kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az évodapedagdgus csak orvosi igazoldssal egyiitt veheti dt a gyogyult
gyermeket.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat a sziildnek azonnal értesitenie kell, a
tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elévigyazatossag, fert6tlenités, hivatalos szerv értesitése).
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e Az o6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

e Tilos az intézmény egész teriiletére — Az igazgatd engedélye nélkiil - allatot behozni!
(kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya)

e Az o6voda épiiletében és azon kiviil 5 méteres korzetében dohdnyozni tilos!

8. A gyermekek felszerelései és eszkozei

8.1. Az eredményes nevelo/fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrél minden nevelési év elsod sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a
sziiloket:

e Az 6vodaba gyermekiiket apoltan, tisztan, egészségiigyi €s kényelmi szempontoknak
megfeleléen gondozottan hozza be sziildje, vagy az altala megbizott személy.

e A gyermek 61tozéke a napi varhato id6jarasnak megfeleld legyen

e Vailtocipé a csoportszobai tartozkodashoz a gyermek egészsége érdekében jol
szell6zd, cstiszasmentes, megfeleld labtartast biztositod labbeli).

e Udvari jatszoruha és cipd.

e Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, polo, kislanyoknak nem
eloiras, lehet dressz, jol rogzithetd tornacipd).

e Valtoruhazatrol két-harom valtas alsonemd és iddjarasnak megfelelo, jellel ellatott
valtéruha: kinti, benti nadragok, polok, atlétak, zoknik, mindig legyenek a gyerekek
szekrényében.

e A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran dsszecserélodhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozésa, ¢és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik azokat jellel ellatni!

e Az 6vodai iinnepek ¢és egyéb rendezvények alkalmaval az {innepi vagy egyéb mas
ruhdzat sziikségességérol a sziiloket az 6vodapedagdgusok tajékoztatjak.

e A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, ovi-foci, kori, stb.) az
érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik és a fejlesztd napokon magukkal
hozzak. Ha nincs felszerelése a gyermeknek, fejleszté pedagoégus nem tudja
biztositani a fejlesztést!

e A testapolashoz sziikséges higiénias targyak (fésti, fogkefe, torolk6zo)
tisztantartasarol az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

e A sziilék gyermekeik részére az un. ,,befogadas-beszoktatas” megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak (alvoka, cumi).

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az 6vodaban a kijel6lt helyen
lehet tarolni, Orzésiikket az O6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk,
eltinésiik esetén az intézményt felel6sség és Kkartérités nem terheli. Ezeket az
eszkozoket az dvoda teriiletén nem lehet hasznalni.

e A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésli, fogkefe, fogkrém)
tisztantartasarol az 6voda dolgozoi, cseréjik, potlasuk biztositasarol pedig az
o6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

e Az l-es tipusi diabétesszel ¢él6 gyermek szamara sziikséges inzulin—tollat az
intézmény SZMSZ-ében szabdlyozottak szerint taroljuk €s haszndljuk a gyermek
6vodaban tartozkodasa alatt.

e A szakorvos altal diagnosztizalt - ismerten - allergids gyermek szamara a sziild, az
intézmény SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos allapot
kezeléséhez sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalin injekcidt, melynek tarolasarol és
hasznalatarol az 6voda SZMSZ-e rendelkezik.
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A szakorvos altal nem diagnosztizalt — addigi élethelyzetébdl adodoan rejtett pl.:
addigiakban nem érte méhcsipés - allergids gyermek szdmara az intézmény fenntartoja
biztosit feladat ellatasi helyenként 2-3 db EpiPen Junior adrenalin injekciot, melyek
tarolasa és hasznalata az 6voda SZMSZ-e szerint torténik.

A gyermekek - az 1-es tipusu diabétesz, valamint allergias megbetegedés fentiekben
nevesitett esetein tal - gyogyszert, pénzt, tlizgyajtdé eszkézoket, vagd-szurd vagy
sériilést okozo eszkdzoket az Ovodaba nem hozhatnak.

8.2. Az 6vodai neveléshez nem sziikséges dolgok behozatala:

Kedvenc jatékeszkoz a gyermeke szamara jatéknapokon behozhat6, de az 6vodai
jatékeszkozokhoz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap folyaman),
megrongalddasuk esetén azonban az 6voda feleldsséget €s kartéritést nem vallal.
Mesekonyvek, természettel, allatokkal kapcsolatos konyvek barmikor behozhatok!
Ertéktargyakat 6vodaba hozni tilos! (arany ékszer: nyaklanc, fiilbevald karora,
bizsuk,mobiltelefon-, tablet megdrzéséért és eltlinéséért az ovoda dolgozoi nem
tudnak feleldsséget vallalni.

Az 6vodéba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozdsok rendjének
jelentés megzavardsara, személyhez fiz6do jog megsértésére kifejezetten €s célzottan
alkalmas, a tobbi gyermeket tankotelmének teljesitésében akadalyozza, vagy artalmas
az egészségre ¢és a testi épségre.

A sziil6k az 6vodapedagogusokkal tortént egyeztetés utan, gyermekeik részére az un.
,befogadas-beszoktatds” megsegitése érdekében, az dovodapedagogus altal
meghatarozott ideig személyes holmit, targyat behozhatnak (alvoka, cumi, pliiss).
Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az évodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, Orzésiikket az O6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk,
eltiinésiik esetén az intézményt feleldsség és kartérités nem terheli.

9. A gyermek étkeztetése az 6vodaban, étkezési téritési dij, 6vodaztatasi
tamogatas

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, €és biztositasa (sziiléi igénynek
megfelelden) az intézmény feladata, gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése
az Ovoda feladata, mely élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 oran at
meg0rizni (NNK).

A sziiletésnapi, névnapi kinalas, vagy napi gyiimélcspotlas céljabol behozott
¢lelmiszereket az NNK el6irasainak megfeleléen csak ellendrzott helyrél lehet
beszerezni. A vasarlast igazold blokkot/szamlat az 6vodapedagdgus részére at kell
adni.

Nem vonatkozik ez a kirdnduldsok alkalmaval - sziil6 altal biztositott - kiegészitd
tizérai, az egész csoport szamara vitamin poétlasara szolgald plusz gyiimdlcsre,
zOldségre.

Az ovodai étkezést - sziiléi tdmogatassal megvaldsulva - naponta gylimolccsel és
z6ldséggel egészitjiik ki a déleldtt folyaman. (gylimdlces felelds)

Kérjiik a sziiléket, hogy az intézmény teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és
egyéb ¢élelmiszerekkel. Legyenek segitségiinkre abban, hogy a gyermekek az ételt kulturalt
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koriilmények kozt, az asztalnal lilve fogyaszthassédk el: ne siirgessék, ne késztessék arra, hogy
az ételt a csoportszobabdl kivigyék.

Az étkezések idopontjai:

- folyamatos tizorai 8.30 -9.15 o6ra kozott,
- ebédidé: 12.00- 13.00 ora kozott,
- folyamatos uzsonna: 15.15-15.45 6raig torténik.

e (Célszerli a nagyon koran (6-7 6ra kozott) érkezé gyermeket otthon megreggeliztetni.

e kell jelenteni a titkdrsagon. A gyermek hidnyzéasa esetén a sziilo, ha azt nem jelenti be
elére el6zé nap 8.30 oraig —aznapra téritési dijat kell fizetnie. Ezt telefonon a 06-
42-512-920 telefonszamon tudja bejelenteni.

o A Viberen, Messengeren sziilé dltal ovodapedagogusnak bejelentett betegséget,
hidnyzdst nem tudjuk érvényesnek, hivatalosnak tekinteni!

e Az 6voda a napi hidnyzdsokat a felvételi mulasztdsi naploban nyilvantartja. Az étkezi
dij visszatéritése a szililo bejelentéséhez kotott. Az orvosi igazolast utolagosan nem
tudjuk figyelembe venni az étkezés lemonddsanadl, ill. visszatéritésénél.

e A hianyzas, és a hianyzas utdni 6vodaba jaras bejelentése az ingyenesen étkezd
gyermekek sziileinek is kotelessége, hiszen az 0 ebédjiiket is meg kell rendelniink, ill.
le kell mondanunk.

o FEtelérzékenység fennallasanal, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére
lehetdség van.

o FEtelérzékenység, barmilyen allergids tiinet és betegséget szakorvosi igazolassal
szlikséges igazolni a sziilonek.

o Diétds étkezés visszavonasa a gyermekek egészségének védelme érdekében csak
szakorvos irasos vélemény, javaslata alapjan kérelmezheto.

o Diétas ¢étkezés megsziintetésére iranyuld tigynevezett ,,terheléses idészak™ fennallasat,
a biztositott diétds étkezés megvaltoztatasanak, megszakitdsdnak tényét a sziild
koteles szakorvosi véleménnyel igazolni.

Ennek hidnyaban nem all modunkban étkezés tipusat megvaltoztatni.

e Ezen gyermekek esetében a sziild részérdl az étkezés ingyenes. Az ingyenes
gyermekétkeztetésre jogosult csaladoktdol az err6l szo6lo hatdrozatot ¢és sziiloi
nyilatkozatot (6. sz. melléklet) be kell gytijteni. A hatarozatokat ellendrizni kell. A
lejaratrol a sziil6t értesiteni sziikséges.

9.1. A gyermek étkezése lemondasanak, jovairasanak rendje

9.1.1. A téritési dij befizetése, visszafizetése

A téritési és étkezési téritési dijak befizetése minden hénapban az 6voda titkarsdgan az
elézetesen kijelolt napon ¢és helyen, a fenntartdé 4ltal meghatirozottak alapjan és
meghatarozott 1don beliil az 6voda altal meghatarozott idépontban torténik. A téritési dij
mértékét az dvoda fenntartdja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol
a szliloket tajéekoztatjuk.
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Az étkezési dijak befizetése készpénzben vagy atutaldssal is torténhet.

Minden honapban az eldzetesen kijeldlt napokon, évoda épiiletében 7.00- 17.30 6ra
kozott készpénzes befizetésre minden honap 15-ig van lehetdség. A téritési dijakkal
kapcsolatos észrevételeiket az Ovodatitkarral lehet megbeszélni, szerdanként 8-
126raig.

Atutalassal fizetd sziil6k esetében a befizetési hataridé minden honap 20. napja.

A téritési dijak beszedéséhez sziikséges névsorok, tablazatok és ezek frissitése a
GDPR rendelet el6irdsai szerint torténik.

9.1.2. A befizetések eljarasrendje

A befizetés idépontjanak pontos datumat — havonta egy nap — a székhely intézmény,
tagintézmények és a telephelyeken jol lathato helyre, legkésobb egy héttel korabban, az erre
rendszeresitett hirdeton fiiggesztjiik ki. Befizetésre ezen a napon van lehetdség. Kérjiik
onoket a befizetési idépont betartdsara, mert potbefizetést csak nagyon indokolt esetben
fogadhatunk el.

Potbefizetésre csak indokolt esetben (gyermek felvétele, datvétele kapcsan, varatlan helyzet)
van mod.A havi téritési dij osszege a hivatalos munkanapok szama alapjan keriil
megallapitdsra.

9.1.3. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az
¢tkezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziilo igénye alapjan torténik. Tehat:
Amennyiben a sziild személyesen vagy telefonon jelzi gyermekének hidnyzasat, kiilon
ki kell térnie az étkeztetés lemondasara is.

Hidnyzas esetén az étkezést személyesen, vagy telefonon lehet lemondani minden nap
9:00- oraig. A lejelentés 24-0ras eltolassal 1ép hatalyba.

Jovairasra a (kovetkezd) befizetés napjaig a konyha felé is lejelentett lemondasok
keriilnek.

A teljes hét lejelentésére legkésobb az el6z6 hét pénteken, 9:00- 6raig van lehetdség.
Be nem jelentett hianyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hianyzds esetén a téritési dijat NEM fizetok is
kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

9.2. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az 6vodai nevelésben részesiild gyermek utan, ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez Ovodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasarol szolo érvényes hatarozat.

tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényi, vagy olyan csaladban é¢l, amelyben
tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényii gyermeket nevelnek.
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Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez dvodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csaladi potlék, illetve tartds
betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy fogyatékossag esetén a szakértdi és
rehabilitacios bizottsag szakvéleménye.

e olyan csaladban ¢él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek (nyilatkozat a
gyermek adatairol)
Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén.

e olyan csaladban él, amelyben a jovedelem o0sszege nem haladja meg a netto
minimalbér 130 szazalékat.
Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés — normativ  kedvezmény
igénybevételéhez dvodai nevelés esetén a jogosultsag megallapitasa onbevallason alapul,
jovedelemigazolast nem kériink.

o nevelésbe vették.
Sziikséges  hozza: nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény

igénybevételéhez ellatas és dvodai nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe vételrdl.

9.3. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirandulds alkalmaval - az 6vodapedagégusok dontése alapjan - az 6voda
biztositja a gyermek szamdra a napi haromszori étkezést. Az 6vodabdl tavol 1évo
csoportoknak hideg élelmet tartalmazd uzsonnacsomagokat készit a konyha (az ételszallito
cég konyhaja). Délelétti kirandulason résztvevo csoportok szamdra biztositott a meleg ebéd,
ill. uzsonna.

9.5. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Orvosi igazolas és javaslat alapjdn az dvoda étkeztetését ellatd élelmezési vallalat (sziil6i
irasos kérelemre — 3/a.sz. melléklet - irasban torténd vallalassal) biztositja az étel érzékeny
gyermekek ellatasat.
Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd (sziil6i irasos
kérelemre — 3/b. sz. melléklet), a diétara szoruld otthonaban készitett étel is beengedhetd az
alabbi feltételekkel:

o A sziild az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli 1d6 datumaval ellatva, jol zar6do,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

e Az intézmény biztositja a hiitést igényl6é készétel 0+5 C kozotti hdmérsékleten torténd
tarolasat az egyedi étkeztetést igénybevevok szdmanak fliggvényében, a tobbi ételtdl
elkiilonitve, kell kapacitast hiitberendezésben.

o A hiitdszekrény takaritasat a vonatkozo jogszabaly szerinti id6k6zonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfeleld homérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrositdsdra megfeleld berendezés (pl.: mikrohulldmu siitd) rendelkezésre
allasa sziikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztas eldtt atforrdsitva a talalast végzo
személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbol
mas gyermek ne fogyaszthasson.

« Etelmintat ezekbdl is tarolunk 72 6raig.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirasoknak megfeleléen
kell kezelni. (Sajat edényzetbdl torténd fogyasztas esetén a gyermek az ételmaradékot akar a
visszazart dobozban haza is viheti.)
Az edény mosogatdsat a szokdsos eldirasoknak megfelelden kell végezni. A sziild a
feltételeket tudomasul veszi, a felelésséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.
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10. A gyermeki és sziildi jogok érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozd — kdtelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatol kezdve, gyakorolja. A sziild
tajékoztatasahoz, véleményezéséhez vald jogat a hazirendben foglaltak szerint gyakorolhatja.

Az intézmény igazgato felel6s:

e a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, a nemi identitdshoz kapcsolodod
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozataléért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
értékeléséért,

e a sziildi kozOsség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a neveldtestiileti
értekezleten eldterjesszEk, és a fenntartohoz tovabbitsak.

10.1. A gyermeki és sziil6i jogok érvényesitése az dvodai szocialis segito igénybevételével

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torveny 40/4. §
(2) ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kdzpont a gyermek és sziilok igényeinek
¢s sziikségleteinek megfeleldé oOnalldé egyéni és csoportos specidlis szolgaltatasokat,
programokat nyujt, amelynek keretében 6vodai szocidlis segitd tevékenységet biztosit
6vodankban.

e Az dvodai szocidlis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése
érdekében a szocialis segitd munka eszkozeivel tdmogatast nydjt az intézményiinkbe
jaré gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési intézmény pedagodgusainak.

e Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmod — életkori

sajatossagoknak megfeleld6 — népszeriisitésérdl a gyermekek korében. E feladat
teljesitésében a nevelOtestiilet kiemelten egyiittmikodik a szocidlis segitdvel, az
ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban is.

Ennek keretében segiti

e a gyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe és oktatasba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulméanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,

e a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozd tényezok
észlelését és feltarasat,

e a gyermek csaladjat a gyermek ovodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémaék esetén a csalddot,

e prevencids eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését
és

e ajelzdérendszer miikddését.

10.2. A sziil6k részére nyujtott szocialis segitségnyujtas:

e sziilok, csaladok részére nyujtott tandcsadas,
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o sziilékkel kapcsolattartas informacionyujtas elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrol, a

szocialis rendszer miikodésérol,

iigyintézésben valo segitségnyujtas

kozvetités a sziil6 €s az d6vodapedagogus, pedagogus kozotti konfliktusban,

részvétel a pedagogus és a sziild kozotti megbeszélésen

sziildcsoport szervezése, vezetése (klubforméaban vagy eseményhez kotdtten)

részvétel sziildi értekezleten, fogadodran

felkérésre részvétel a sziildi munkakdzosségek tilésein

kozvetités kiilonb6zo szolgaltatasok elérésehez

e részvétel a koznevelési intézmény altal szervezett csaladi programok
lebonyolitasaban,

e sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szocidlis segitd elérhetdsége, az intézményben tartott fogadodrajanak idépontja, helye az
6voda faligjsagjan, valamint a honlapjan megtalalhato.

10.3. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje

A gyermekek egészségligyi ellatasat és az egyéb Ovoda-egészségiigyi feladatokat
végz6 szervezet, az intézmény igazgatoval egyeztetett rend szerint, az Ovodaval
egylittmiikddve végzi a preventiv munkat.

Az 6vodaorvos ¢és védond elérhetdsége a kdzponti hirdetd tablan keriil kifliggesztésre,
valamint kozzétessziik az 6voda honlapjan.

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziild hozzdjarulasat az
egészségligyi felligyelet ellatasa korébe tartozo vizsgéalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz.

A nevelési év soran a hatalyos jogszabalyokban meghatarozottaknak megfeleld
idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védond latogatja az ovodankat.
Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogészati
szlirévizsgélaton.

Az intézményigazgatdja,az  igazgato-helyettese, a tagintézmény igazgatd és a
telephely felelds, az orvos és védoéndé munkajahoz a sziikséges feltételeket biztositja:
vizsgalati hely, 1d6, 6vodapedagogusi feliigyelet.

A véddoltasok az 6vodaban nem adhatok be.

A védono 3 havi rendszerességgel, illetve sziikség €s igény szerint latogatja az 6vodat,
fej tetvességi vizsgalatot végez.

A beiskolazas eldtti belgydgyaszati statusz vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziiléi
feliigyelet mellett keriil sor.

Az 1l-es tipust diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatasa az dvoda
SZMSZ-¢ében foglaltak szerint valosul meg.

A diagnosztizalt allergias gyermekek allergia-iranyultsagahoz igazitottan személyre
szabott gondozéssal, az ismert allergének keriilésével és kikiiszobolésével torténik a
sziil6/gondviseld altal az ovodai jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a
jogviszony létesitését kovetden szereznek tudomadst a gyermek fokozott kockéazata
allergias betegségérdl — tudomasszerzéskor atnytjtott nyilatkozata szerint.
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10.4. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az 6voda mikodtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigortian be
kell tartani: talalas, fertétlenités, takaritas, mosogatas és mosas soran.

e Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziil6 csak cipdvédd hasznalataval vagy
valtécipdben tartozkodhat.

e Az 6voda melegitOkonyhajaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel €s érvényes
egészségligyi  konyvvel rendelkez6  dolgozdéi  1éphetnek  be  (megfeleld
védoruhazatban), vagy a hivatalos szervt6l érkez6 ellendr (védoruhazatot biztositani
kell szamaéra).

e A csoportszobaba sziilo engedéllyel és csak egészségesen tartozkodhat.

¢ Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kitelezé az évente megtartott egészségligyi
vizsgalaton vald részvétel, ennek szabdlyozdsa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato.

10.5. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

Az o6voda feladata az egészséges életmodd, az étkezés, kiilonosen a magas cukor-, s6-, €s
telitett zsir-tartalmu ételek, italok fogyasztisanak csokkentése, zoldségek és gylimolesok,
illetve tejtermékek fogyasztasanak 0sztonzése, ezért:
- a gyermekek gytimolcsoket, zoldségeket napi szinten tudnak fogyasztani az évodaink
tobbségében- sziil6i hozzajarulassal-gylimolcsfelel0sok valasztasa.
- az oOvodaba csokoladét, édességeket, iiditoket, szorpoket az {linnepi alkalmak
kivételével behozni nem ajanlott.

11. Egyéb rendelkezések

11.1. Gyermekvédelem

Az oktatasiigyi kozvetito eljaras 20/2012. (VIIL 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanulot veszélyeztetd okokat pedagdgiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a tanulokozosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetitdi szolgalattél vagy mas, az
ifjusdgvédelmi, csaladjogi teriileten mitkddd szolgalattol.

e Ovoddinkban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a gyermekek
¢letkoriilményeit;

o A székhely/tagintézmények és telephelyek intézményeiben a gyermekvédelmi felel6s
koordinalja és latja el a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A gyermekek
érdekében tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegitd és gyamiigyi
szervekkel;

o Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasolo tényezék
vizsgalata, egylittmiikddve a csoportos pedagdgusokkal.

11.2. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellato személy és elérhetéségének
meghatarozasa, kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az 6vodaban az intézmény igazgaté altal megbizott
pedagogus latja el, aki elézetes megbeszélés alapjan mind a sziilok, mind a gyermekek és a
szocialis segitd rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus elérhet6ségét, fogaddorajat
az oOvoda informdacioés csatorndin (hirdet6fal, faliujsdg, honlap) megfeleldé moddon
nyilvanossagra kell hozni.
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Sziikség esetén, hatas- ¢és feladatkorébe tartozd esetekben az 6vodapszicholdgus, a fejlesztd
pedagégus és a logopédus, valamint a szocidlis segitdé is bekapcsolédik a problémak
megoldasaba. Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez6-mediator behivasara is
lehetdséget biztositunk.

11.3. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett
ellatasban részesités, a pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését
szolgalo eljarasrend

Az intézményeink a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kdveti: értelmi, beszéd-,
hallas-, latas-, mozgasfejlodésének eredményét — félévenként-oktober és aprilis kornyékén
feljegyzi. Rogziti tovabbd a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat,
javaslatokat. Az eredmények megitélésében €s az intézkedések meghatdrozasaban a csoport
o6vodapedagdgusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagogus,
pszichologus) segitik annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak ¢és személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részestilhessen.

Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos
6vodapedagogus megosztja a sziilével, a sziilé szamara otthon elvégezheté feladatot
ad a fejlesztéshez. (A tajékoztatdst minden esetben irasban rogziti a gyermek fejlodési
naplojaban.

A sziilé, az dvodapedagogusoktol modszertani, szakkonyvi és fejleszté eszkozbeli
tanacsot kap.

Az intézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgélat
igénybevételét.

A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétol kezdédden a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil (fejlesztd pedagogus, gyodgypedagogus).

Tovabbi egy évet Ovodai nevelésben részesiild gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig 6vodai nevelésben
valo részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényll, vagy beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, az 6voda a szakértéi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tal, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi,
testi, lelki €és szocialis érettségére iranyuld, az 6vodai nevelés idOkeretébe agyazott
célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagdgiai programjaba foglaltak
szerint.

12. A jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

12.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodainkban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batoritd nevelés és az er6szakmentes kommunikécio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j0” meger0Ositésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:

szobeli dicséret négyszemkozt;

szobeli dicséret a csoporttarsak elott;

szobeli dicséret a sziild jelenlétében;

simogatas, dlbe vevés, puszi, pillantds, gesztus, mimika;
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e csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas;
e rajzpalyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb modon nyert oklevelek kifiiggesztése
a csoportszoba ,,Biiszkék vagyunk rad” oldalara a GDPR szabalyait betartva.

12.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezoé intézkedések formai

A negativ tartalmt értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason €s visszatartdson tal, a
kivanatos magatartasra torténd ramutatas. Alkalmazasat kizarélag pedagogiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel-, levegdzés-, kirdndulds megvonds, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetésnél
mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezziik Ki.

12.2.1. A biintetés formai:

rosszallo tekintet, elutasito gesztus;

szobeli figyelmeztetés;

hatarozott tiltas;

leiiltetés az ovodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy a gyermek gondolja
végig tettét, majd megbeszélés;

bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas;

mas tevékenységbe vald athelyezés;

bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas;

a szilo jelenlétében torténd kozos beszélgetés.

12.3. A dicséré és fegyelmezo intézkedések elvei
o kovetkezetesség;
e rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziil6k otthon is
erdsitsék gyermekeikben.

13. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilék a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az intézmény igazgatdjatol.
A tajékoztatas kérésének formdja torténhet szoban vagy irdsban. Az intézmény igazgato,
tagintézmény-igazgatod, telephely felelds a sziilok megkeresésének idopontjatol szamitott 15
napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasardl az
intézmény Panaszkezelési szabalyzata szerint.

Panaszjog

A sziil6 az 6voda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogéaval €lhet.

Jogorvoslati lehetoségek:

e Helyben: els6 sorban a székhely intézmény, tagintézmény igazgato, telephely
feleldsnél, ha a probléma nem oldddott meg vagy annak tartalma vezetdi hataskort
érint, az intézmény igazgatojanal.

e Torvény, jogszabalysértés esetén: a teleptilés Jegyzdjénél

38



Mikodtetéssel  kapcesolatban: a fenntartondl- Képviseld-testiilet, Polgarmester
Alapitvany Kuratériuma
Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi és

Informacidszabadsag Hatosagnal (NAIH - Panasz benyujtisanak helye: NAIH, 1055 Budapest,
Falk Miksa wutca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartdozkodasi helye szerint illetékes

bir6sagnal.

14,

Az 0vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo

eljarasrend

A fejlodési napld tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagdgiai Program tartalmazza.

A beiskolazas ovodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az ovodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban talalhatjdk meg. A tankoteles koru
gyermekek sziildjével fogaddora keretében beszélgetiink az iskolara vald felkésziiltségrol. A
gyermek egészségiigyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettségér6l a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozd &vodapedagogusok, ovodank logopédusa, valamint az 6vodank
pszicholdgusa adhat tajékoztatast.

Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget esetleg kordbban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt
megkezdje az iskolat.

Amennyiben a gyermek fejlddését nyomon kdvetd szakemberek a sziilovel egyetértve
ugy latjdk, hogy a gyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor a sziild
kérelemmel fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz.

Az egyeztetd megbeszélések legkésobb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy
a sziilének legyen ideje a kérelem benyljtasara.

A SNI (sajatos nevelési igényll) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgald szakértoi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben a hatdlyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovabbi egy év Ovodai
nevelését javasoljuk” mondatot. A tankotelezettség megkezdése aloli felmentéssel
kapcsolatos hatosagi eljarasban a Hivatal altali kirendelés esetén szakértoként az
EMMI rendelet szerinti azon jarasi szakértdi bizottsadg jar el, amelynek a mukodési
teriiletén a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban, vagy ha az nem allapithaté meg, a
gyermek tartozkodasi helye taldlhatdo, vagy amelynek a teriiletén a gyermek
intézményes ellatasban részesiil.

Ha a kérelem benytjtasat megel6zden megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény
ténye, akkor a hat6sagi eljardsban szakértOként az EMMI rendelet szerinti azon
varmegyei szakértdi bizottsag jar el, amelynek a miikddési teriiletén a gyermek
lakohelye, ennek hidnyaban vagy ha az nem 4allapithaté6 meg, a gyermek tartozkodasi
helye talalhat6, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatasban részesiil.
A hatésagi eljarasban szakértoként az az EMMI rendelet szerinti mozgésszervi,
érzékszervi (latasi, hallasi), illetve beszédfogyatékossag megéllapitdsara jogosult
szakértdi bizottsag jar el, amely a sajatos nevelési igény tényét a kérelem benyujtasat
megel6zéen megallapitotta.

Ha a szakértdi bizottsdg januar 18-a eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benyljtasara nincs
szlikség (pl. SNI szakvéleménye lett).
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15.

A sziildéi kérelem hidnyaban a gyermek tankdtelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziil6, a gyamhatosag a kérelmét legkésobb az
iskolakezdés évének januar 18. napjaig nydjthatja be a felmentést engedélyezo
szervhez (Oktatasi Hivatalhoz).

Amennyiben a Pedagdgiai Szakszolgéalat barmilyen okbol kifolydlag nem vizsgalja
meg az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benyujtasara nyitva allé hataridé végéig (vagyis januar 18-ig), és a szilild szeretné,
hogy a gyermeke tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben részesiiljon, a
foszabaly szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hataridén beliil (januar 18-ig) kérelmet
kell benyujtani az Oktatasi Hivatalhoz.

Az eljaras ligyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

A szilé kérelme alatdmasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmaszté6 oOvodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzd
ovodapedagdgusok és az 6vodavezetd eldzetesen ellat alairasaval, illetve az 6voda
korpecsétjével.

Ha a sziil6 kérelemmel ¢l az Oktatdsi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben
jelezze gyermeke 6vodapedagdgusainak!

Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziild kérelmének, illetve, ha a pedagogiai
szakszolgalat szakért6i bizottsdga a torvényi hataridon beliil javasolja az 6vodaban
maradast, a gyermek egy tanévvel késébb valik tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a
gyermek még egy nevelési évig kotelezd mdodon 6vodai ellatasban fog részesiilni. A
sziil6 nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal hatarozatat, sem a szakértoi
bizottsag szakért6éi véleményét, és azzal ellentétes modon nem irathatja
gyermekét iskolaba.

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatarozatot a sziilének, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az é6vodaban. A KIR-ben az dévoda rogziti az dvodaban
maradas tényét.

Ha a szil6 nem ért egyet a felmentést engedélyezé szerv (Oktatasi Hivatal)
dontésével, a kozigazgatasi birdsagnal keresetet indithat.

A birésag a keresetlevelet, a birdosdghoz torténd érkezéstdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil birdlja el, a hatdrozatat ugyanezen hataridon beliil irdsba foglalja, és a
felek részére kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése
szerint. Ezzel biztositott a jogerds birdsagi dontés meghozatala a tanév elsé napjaig.
Kérjiik, hogy a sziild, az 6voda igazgatdjanak a jogerds birdsagi dontést sziveskedjen
bemutatni.

A szakértdi bizottsag feljogositdé szakvéleményének, vagy az Oktatdsi Hivatal ezt
magaban foglalo hatarozatanak hianyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a sziildnek az iskolai beiratasok iddszakaban be kell iratnia az 4ltala
valasztott altalanos iskola elsd évfolyamara.

A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak

eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagogiai  c€lbol, gyermek- ¢és ifjusagvédelmi  c€lbol, egészségiigyi  célbol,
tarsadalombiztositasi, szocidlis juttatas céljabol, a célnak megfeleld mértékben, az altalanos
adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.
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15.1. Az intézmény adatkezelése

Az 6voda kizarolag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartoz6 adatait. Erre vonatkozdéan az 6vodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabdlyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztatd szolgal informécioval.

16.A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatas az 6vodaban az ovodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai
¢letrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé hetében
keriil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az 6vodat,
az igényeket az Ovodatitkdrnal lehet leadni, aki Osszesiti és tovabbitja az egyhaz
képviseldjének. A hitoktatd az igazgatoval, tagintézmény igazgatoval, telephely feleldssel
tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét
az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok napirendbe épitve, elkiiloniilten az 6vodai
foglalkozasoktol keriilnek megvalositasra.

17.A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatiban, a jogszabalyokban meghatarozott
egylittmiikodési és tdjékoztatasi kotelezettségének, a magas elvarasok szerint tegyen eleget a
szliloknek, a johiszemiiség €s a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél az ovoda és a sziil6k tajékoztatjdk egymast az adott
koriilmények fennallasarol.

17.1. Ovodankban a sziilé joga, hogy...

e az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson a
gyermekét érintd dontésekben, az 6voda mitkddésérdl,

e tajékoztatast kapjon a gyermekét érinté kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az intézmény igazgatojahoz, pedagogusaihoz, az 6voda sziil6i
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

e Az intézmény miikkodését szabalyozé dokumentumokat - melyek az 6voda honlapjan
megtekinthetéek - megismerhesse (Pedagogiai program, SZMSZ, Hazirend),
Munkaterv, valamint magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben
meghatdrozottak szerint a Pedagdgiai programot véleményezze.

o gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai Szakszolgalat intézményét.

e kezdeményezze sziiloi szervezet l1étrehozasat, és annak munkéjaban, tovabba a sziiloi
képviselok megvalasztasaban, mint vélasztd, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen.
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irasbeli javaslatat az intézmény igazgatdja, a neveldtestiilet, a Sziiléi Szervezet, az
o6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil,
a Sziilé1 Szervezettdl legkésobb a tizendtddik napot kovetd elso tilésen érdemi valaszt
kapjon.

az intézmény altal meghatarozott feltételek mellett kérheti a nem kotelezo
szolgaltatasok megszervezését,

a szilok kozosségének tagjaként meghatarozza, a fenntartd altal megéllapitott ellatasi
dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozd programokhoz valod hozzajarulas mértékét.

a gyermekeket érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérjen az intézmény
igazgatdjatol, tagintézmény igazgatojatol, a telephely felelostol az ezen korbe tartozo
iigyek targyaldsakor, képviseldje, tanacskozasi joggal részt vegyen a neveldtestiilet
értekezletein.

a nevelési intézményben, anyagi helyzetétél fliggéen, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon a gyermeke,

1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke ovodai specialis ellatasarol, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi eldirasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,
fokozott kockazata allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon,

Latens - étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatas és nagyobb testmozgas
soran kialakulo - , addigiakban élethelyzete miatt allergiaval nem diagnosztizalt
gyermeke (anafilaxias sokk esetén) sziikséges egészségiigyi ellatasahoz nyilatkozati
formaban hozza jaruljon a gyermek jogviszonyanak létrehozasakor.

A ldtens, addigiakban élethelyzete miatt még allergiaval nem diagnosztizalt (pl.: az
ovoda udvaran, vagy ovodai kiranduldason csipi meg elészor méh, ami allergids
reakciot valt ki) allergias gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén haszndlatos
EpiPen Junior injekcio biztositisardl, az injekcio potlasarol az intézmény
fenntartoja gondoskodik.

személyesen vagy képviseldi Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

gyermeke ovodapedagogusardl értékeld kérddivet toltson ki, az dvoda Ertékelési
programjaban meghatarozott modon.

az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotddd adatokat
megismerhesse.

panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

17.2. A sziil6 kotelessége, hogy...

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.

érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit.

egyiittmiitkddjon az dvodaval.

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd dvodapedagogusokkal, €s
tdjékozodjon gyermeke ovodai elémenetelérdl, sajatos nevelési igényll gyermek
esetén a gyogypedagogusokkal is.
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harom éves kortol biztositsa gyermeke ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve wjboli kérelem esetén Ot éves kortol
ovodakotelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését.
tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltdosagat €s jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

eldsegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi €élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat.

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozo 6vodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz.

egylittmiikddjon 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermeke 6vodai specidlis ellatasat végzo
intézményi dolgozoval.

gondoskodjon az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermeke 6vodai specialis ellatasahoz
sziikséges egészségiigyi eszkozokrol.

az étkezési téritési dijat az intézmény altal megjeldlt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg.

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi eldirdsok betartasaval ételt hozzon az intézménybe,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild sziild gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossdganak
megtartasa érdekében.

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban
részesiilé sziild - gyermeke hianyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
étkezését a mulasztott napokra.

gyermeke hidnyzasat elére, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziildi
igazolassal, valamint étkezését mondja le.

évente kétszer, fogadd ordk keretében- részt vegyen a gyermeke fejléddésérdl szo6lo
ovodapedagdgusi tajékoztaton és az ott elhangzottakat aldirdsaval dokumentalja.
sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen
részt a gyogypedagogus altal szervezett fogadodran, hogy a gyermek fejlesztésérol,
fejlodésérol megfelelden tajékozodjon.

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy €évig 6vodai
nevelésben részesiil — egylittmiikodjon az dvodaval a szakértdi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tali, intézmény altal biztositott, a tankdtelezettség megkezdéséhez
sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis €rettségre irdnyuld fejlesztések eredményes
megvalosulasaban.

egyiittmiikddjon az intézmény Adatkezelési Szabalyzataban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban.

Fokozott kockazata allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekérdl a szakorvosi
dokumentum &tadasaval tdjékoztatast adjon az dvoda részére az dvodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagnozis felallitasat kovetd legkorabbi idépontban.
Allergiaval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti 6vodai egészségiigyi ellatasahoz
adja hozzajarulasat, miikddjon egyiitt az intézmény dolgozoival. Gondoskodjon
gyermeke ovodai specialis ellatasdhoz nélkiilozhetetlen 2 db EpiPen Junior adrenalin
injekciordl, ill. annak potlasarol.
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17.3. A véleménynyilvanitas targykore, lehetoségei:

e amiikodés rendje, a gyermekek fogadasa,

e belépés és benntartdzkodas rendje, azok részére, akik nem éllnak jogviszonyban az
ovodaval,

e avezetok €s a sziildi szervezet kdzotti kapcsolattartds modja,

e kiils6 kapcsolatok rendszere, forméja, modja,

e azlnnepélyek, megemlékezések rendje,

e rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas,

e az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz,

fokozott kockazatt allergias megbetegedés esetén egészségiigyi érzékeny adatainak,

SNI, BTMN, tartos gyogykezelés esetén a gyermek specialis koznevelési

ellatasahoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi diagnodzisa adatainak, a

gyermek utan csaladi potlékra jogosult adatainak kezelésével kapcsolatban,

a szliléket anyagilag is érint6 tigyekben,

a szlloi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

a munkatervnek a sziiléket is érint0 részében,

a hit és vallasoktatéas helyének és idejének meghatarozasaban,

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,

nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval ¢és moddositasaval

kapcsolatosan

e a pedagogus, az intézmény igazgatd és az intézmény értékelésének eljarasrendje
alkalmaval,

e az intézmény igazgatdé munkajanak értékelése a vezetd megbizasdnak masodik és
negyedik évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH
altal biztositott informatikai feliileten,

17.4. A véleménynyilvanitas idépontja

e SZMSZ — Adatkezelési Szabalyzat, Eves Munkaterv, Pedagogiai Program elfogadasa,

modositasa, intézményi onértékelés, tanfeliigyelet alkalmaval.

17.5. A véleménynyilvanitas férumai

e sziiloi értekezletek,

o fogadoorak,

o clégedettségméresi lapok kitoltése,

e sziiloi szervezetben valo aktiv részvétel,

e nevelGtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

17.6. A véleménynyilvanitas formaja

e irasban — jegyzokonyvbe foglalva — a fenntart6 felé, amennyiben a fenntarté az dvodat
érintd témaban véleményeztetéssel kivan élni
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e irasban (elektronikus formaban is) az intézmény igazgato/tagintézmény -igazgato
telephely felel6s felé,
e szboban az 6vodapedagogus felg,

e szoban jegyzOkonyvbe a nevelbtestiileti értekezleten.

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg
a Sziil6i Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazésara 15 nap all a
szlilok rendelkezésére.

17.7. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje — nyilvanossag biztositasa

Intézményiinkben az informaciokhoz valé hozzajutds joga azt jelenti, hogy a sziilonek
jogéaban all megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontasban, jelentésebb
valtozasait, az 6voda dokumentumait, és azokrol tajékoztatast kérni.

Az 6vodai csoportok havi lebontast éves programtervét a szeptemberi €s janudri sziildi
értekezleteken, valamint a Sziiléi Kozosség elnokének bevonasaval a csoportok zart
levelezOrendszerén az dvodapedagdgusok teszik elérhetdve.

A Pedagodgiai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat,Adatkezelési Szabalyzat,
illet6leg a Hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkezd szlilok részére elektronikus formaban biztositjuk a
Hézirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezdk ugyanezt nyomtatott
formatumban kapjék meg. Mindkét esetben a sziild alairdsaval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomasulvételét.

e A Pedagégiai Program, a Hazirend és az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, az
intézmény honlapjan, valamint az intézmény igazgato, tagintézmény-igazgatd/
telephely felel6s irodajaban érhet6 el.

17.8. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje

17.8.1. Tajékoztatas a Pedagégiai Programrol

A sziilok barmely sziiloi értekezleten tdjékoztatast kérhetnek az intézmény igazgatojatol,
tagintézmény-igazgatdjatol, intézmény igazgatd-helyettesektdl, telephely feleldsoktdl és a
csoport 6vodapedagogusaitol.

e A Pedagdgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény igazgatdjanak, aki azokra az {ligyintézési hataridén
beliil (15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziilével torténd elézetes
egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.

e Szobeli érdeklédésre, szobeli tdjékoztatdst kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.

o frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatd az intézmény
igazgatojanak, tagintézmény-igazgatdjanak,telephely feleldsoknek cimezve, akik az
tgyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyajtanak.

17.8.2. Tajékoztatas a Hazirendrél

Az ovodapedagogusok minden nevelési év elsé sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a
Hézirendrdl (a tjékoztatds megtartasardl jegyzOkonyv késziil). Az 0j beiratkozd kiscsoportos
gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a
fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomasul vételét a sziild
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alairasaval igazolja. A Hazirend és az éves Munkaterv teljes terjedelemben elhelyezésre
keriil az 6vodaban arra kijel6lt helyen, megjelenitjiik 6vodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatds megkérésének modjarol a sziilok a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak intézmény igazgatojatol, tagintézmény-
igazgatdjatol, intézmény igazgatd-helyettesektol.

Az o6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozas eldtti nyitott napokon
is valaszt kapjanak kérdéseikre.

17.8.3. Tajékoztatas a csoportok programtervérol

Az oOvodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén tajékoztatast adnak a
csoportjuk éves programtervérdl. A nevelési év masodik félévét érinté programokra a januari
sziil61 értekezleten ismételten visszatérnek megerdsités, ill. nem vart valtozasok esetén
korrekcio tétel miatt.. Az egyes programokra vonatkoz6 aktualitasokat 7 nappal az események
kezdetét megelézOen a csoport falinjsagjan, ill. a csoport zart levelezOrendszerén a
pedagbdgusok teszik kozzé.

17.8.4. Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete irja elé az intézmény szamara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket, sziikséges
nyilvanossagra hozni. Az errdl szo6lo tajékoztatast az a nevelési év elsd sziil6i értekezletén
intézmény igazgato, tagintézmény-igazgatd, intézmény igazgatd-helyettesek és a telephely
felel6s teszi meg.

17.8.5. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetéségei

Az o6voda a Karpat-medence magyar nyelvii intézményei kozotti oktatasi tér kialakitasa
érdekében torekszik kiilhoni magyar Ovodékkal kapcsolatépitésre és lehetdségei szerint
szakmai kapcsolatot tart fenn.

17.8.5.1. A csaladokkal valé kapcsolattartas rendje:

e Napi talalkozas, gyermekek atadasa, atvétele
A reggeli talalkozasoknal kérjiik, hogy csak a legfontosabb informéciokat kozoljék az
6vondvel, mert a pedagogusok Osszetett feladatai, neveldmunkaja a csoportban teljes
részvételt kivan.
A délutani idészakban —a csokkend gyermeklétszamnak megfeleléen —lehetdségiink van a
gyermek aznapi tevékenységérol, az otthoni tapasztalatokrol roviden konzultalni.
e Sziilédi értekezlet
A csoport egészét érinté nevelési kérdésekben évente harom alkalommal talalkozunk.
Sziil6i értekezleten kiviil rendkiviili esetben Osszehivhatd sziil6i értekezlet a sziilok
kezdeményezésére, a pedagogusok, az igazgato javaslatara.
¢ Faliujsag, honlap az informacio atadasokra
Az 6vodai programok, események, hirek kdzzétételére hasznaljuk.
e Nyilt iinnepek
A koOzos csaladi egészségnapok, Farsang, nyilt napok, ballagas, gyermeknap
lehetGséget biztositanak a sziiléknek, hogy részt vegyenek az d6voda és a csoport
¢letében.
e Nyilt nap
Megtigyeljék gyermekiik 6vodai viselkedését, tarsaival vald kapcsolatat.
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17.8.6. Fogado o6rak rendje

Az 6vodaban dolgoz6 6vodapedagogusok a sziildvel tortént eldre egyeztetett idopontban —
nyitva tartasi idon beliil - barmikor, de legalabb havonta egy alkalommal fogad6orat tartanak,
kivételt képez, ha az adott honapban az évodai csoport, sziil6i értekezletet tart. A fogaddora
id6pontjat a sziilok szamara jol lathatd helyen ki kell fiiggeszteni az 6voda épiiletében.

Heti valtas szerint délutan 17-18 oraig, adott napokon, a gyermekek fejlédésérél minden
nevelési évben a gyermekiikk sziiletésnapja kornyékén tajékoztatast kaphatnak az
ovodapedagogusoktol.

17.8.7. Sziiloi Szervezet 1étrehozasa

Az 6vodaban a sziilok jogaik érvényesitése, illetve kotelességeik teljesitése érdekében sziiloi
szervezetet (k6zosséget) SZMK-t miikddtetnek.

A csoportok sziil6i szervezetei kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat a csoportokban
valasztott elnok segitségével juttathatjak el az igazgatohoz.

Az intézményi szintll szlil6i munkak6zosség vezetdjét, meg kell hivni a nevelOtestiileti
értekezlet azon napirendi pontjainak targyaldsahoz, amely ligyekben jogszabaly, vagy az
6voda szervezeti és miikodési szabdlyzata, a sziildi munkak6zosség részére véleményezési
jogot biztositott. A meghivds a napirendi pont irdsos anyagénak nyolc nappal korabbi
atadasaval torténik.

18. A sziildi igények alapjan szervez6do onkoltséges szolgaltatasokon vald részvétel
eljarasrendje

18.1. Az é6voda nevelési idején Kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto
szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgéltatdsokkal kapcsolatos sziildi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoport 6vodapedagdgusainal lehet irasban jelezni.

18.2. Az igénybevétel eljarasrendje

a) A sziil6 onkéntes elhatarozasan alapulo elGzetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem mindig
adott intézmény alkalmazottja.

b) Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli felelésség.

C) Az intézmény igazgatd, tagintézmény igazgatd €s a szolgaltatast nyajtdo személy
kozotti egylittmiikodés feltételeit meghatirozd6 dokumentum elkészitése vezetdi
feladat.

20.3. Alkalomszeri téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszeri téritéses programokra a sziiloktol éves szinten beszedheté legmagasabb
osszeget csoportonként a sziil6k szeptemberben, az elsd sziil6i értekezleten allapitjak meg. és
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a csoportnapléba rogzitik az errdl szold dontésiiket. A dontés értelmében az elfogadott
programokat a sziilok finanszirozzak.
Ilyen programok példaul:

Bébszinhdz

Irodalmi, zenés, babos gyermekmiisorok

Latogatds muzeumokba, tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire, allatkertbe,
botanikus kertbe

Kirandulasok

A csoportok eseményterveihez kapcsolodd programok, foglalkozasok

20.4. Téritésmentes szolgaltatasok

A logopédiai szolgaltatas:
e Az 1j kiscsoportba bekeriil6 haroméves gyermekek kotelezd logopédiai
szlirését jogszabalyi kotelezettség alapjan sziiléi kérddives felméréssel végzik
a logopédusok.
e Sziikség esetén beszédjavito és dyslexia megeldzé foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.
A latens, addigi élethelyzete okan még allergids megbetegedéssel nem diagnosztizalt
allergias gyermekek részére, az anafilaxias sokk esetén hasznalatos EpiPen Junior
injekcio fenntart6 altali biztositasa.
Szakértdi bizottsag szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejlesztéd foglalkozasokat utazd szakemberek
bevonasaval.
A pedagbgiai programban megfogalmazott foglalkozdsok, programok, az O6voda
eszkozeinek hasznalata.
Tehetség  pont  (tehetséggondozdé  mihely): az  6vodapedagogusok  a
tehetséggondozds ¢és az esélyegyenldség megteremtése céljabol, jatékos kiilon
tehetségfejlesztd foglalkozasokra iranyitjak a tehetség igéretes gyermekeket.

21. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
szOl és az egészséges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,
kulturalis tevékenységgel fligg dssze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

e A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben intézmény

igazgato, tagintézmény igazgatd intézmény igazgato-helyettes jovahagyasa utan lehet
az 6vodaban kifliggeszteni.

Az 6voda faliijsagjan csak a neveléshez, oktatdshoz kapcsolodé kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatok.

Kérjiik, figyeljenek arra, hogy az Ondk altal készitett fényképeket és videofelvételeket
is a gyermekek és dolgozok személyiség jogainak védelme érdekében csak a tobbi
szilo és a felvételeken szerepld Ovodai dolgozok engedélyével tehetik fel az
internetre.

Az intézmény dolgozoinak elézetes hozzdjaruldsa sziikséges ahhoz, hogy a roéluk
késziilt felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltoltsék!
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e Az dvoda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato!
e az ovoda teriiletén az Nkt. 24. § (3) bekezdése szerint politikai tevékenység nem
folytathato.

21.2. Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetétablara csak az intézmény igazgato, tagintézmény igazgatd intézmény igazgatd-
helyettes altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket (szordlapokat, plakatokat az 6voda
kis korpecsétjével ellatva, mely jelzi a vezetdi jovahagyast).

Sziilo, illetve mads idegen személy nem tehet ki hirdetést a faliujsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozo hirdetmények kifiiggesztése az Nkt.
24. § (3) bekezdése szerint szigoruan tilos. Az Ovodatitkdr kotelessége a hirdetétabla
rendszeres napi ellendrzése.

22.Intézményen beliili egyéb rendszabalyok

22.1. Rendkiviili esemény (bombariadé, tiiz, természeti katasztréfa) esetén
sziikséges teendok

Az intézmény minden alkalmazottja kdteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az igazgato értesiti a fenntartot. Az igazgato
vagy az intézmény igazgatdo helyettesek akadalyoztatasa (tavolléte) esetén az éves
munkatervben rogzitett helyettesitési rend szerinti ligyeletes vezetonek kell eljarni, az 6vodai
csoportot érintd esetben, a csoportot vezetd oOvodapedagogust intézkedési kotelezettség
terheli.
Rendkiviili esemény (bombariadd, tiiz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kiiiritése a
tlizriado terv szerinti Gitvonalon torténik a renddérség egyidejii értesitésével.
A gyermekek a dolgozok vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem
maradhat, és a renddrség érkezéséig, oda senki nem léphet be. Az épiilet kiiiritésének
id6tartamarol, a gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatdsag informacioja alapjan
az igazgatd vagy akadalyoztatisa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a
rendOrség egyidejii értesitése mellett.
A bombariadordl és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrdl
haladéktalanul értesiteni kell a fenntartot.

A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezésérdl, a fenntartd egyidejli értesitése mellett,
az igazgatd, vagy az intézmény igazgatd helyettesek tagintézmény igazgatok, telephely
felelosok illetve akadalyoztatdsuk esetén az intézkedéssel megbizott személy gondoskodik.
Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek tartos hianya
miatt a hémérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési, napon nem éri el a 20 Celsius-
fokot, az igazgaté a fenntarto, egyidejii értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a
rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili sziinet idétartama alatt
az intézmény fenntartdja gondoskodik, a sziilok kérésére a gyermekek, feliigyeletérdl és
étkeztetésiik megszervezésérol.

e Vészhelyzetben a mindenkor az intézményben tartozkodd igazgatd értesiti a
renddrséget, €s kdzben utasitast ad az épiilet kitliritésére.

e A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbél vald kivezetését és a kijelolt
teriileten torténd gyiilekezésért valamint a varakozas alatti feliigyeletért a gyermekek
ovodapedagdgusai a feleldsek.

e A gyermekeket az elsé, hats6 és személyzeti folyosd ajton, illetve a foldszinti
ablakokon keresztiil menekitik az udvarra az 6vodapedagdgusok.
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e A helyszint és a veszélyeztetett épiiletet a dajka hagyhatja el utoljara, hogy meg
tudjon gy6z46dni arrdl, nem maradt —e gyermek az épiiletben.

e A gyermekeket a terem elhagyédsa elétt és a kijelolt varakozasi helyre torténd
megérkezéskor az 6vonének meg kell szamolnia.

Tizriado

e Amennyiben a tlizjelzd megszolal a tiiz keletkezésének helyétol fliggden a tlizriadd
terv betartdsaval az elsd, hatsé és személyzeti folyosé ajton, ha ez nem lehetséges, a
nagy szarnyas ablakokon at menekitjiik a gyermekeket. Kozben az itt tartozkodod
igazgato, vagy az arra kijeldlt személy értesiti a tlizoltokat.

e A folyoson 1évo poroltokkal meg kell kezdeni a tliz oltasat a tlzriado-terv szerint
kijelolt személyeknek. Egyébként minden elharitasi munka a tiizriado-terv szerint
zajlik. A felndttek a tlizriadé-terv szerint jarnak el.

23. A parkolas rendje

Az intézmény el6tt a parkolas a NYIRVV Altal biztositott kedvezményes bérlet vasarlasaval
lehet- az 6vodaba jar6 gyermekek sziileinek, amivel meghatarozott idében: 8-9 6raig,15.00-
17 6raig parkolhatnak.

A parkolashoz sziikséges igényl6 lapot az érdekelt sziilok az dvodapedagodgusoktol vagy az
6voda titkarsagan kérhetnek.

24. Alapitvanyi miikodés

Intézménylink mindségi munkdjdnak segitésére alapitvany miikodik. Az alapitvany
gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratorium elndke évente minimum egy alkalommal
tajékoztatja a sziildi szervezetet, valamint kdzzéteszi azt az 6vodai falitijsagon.

o Kereszt Utcai Ovoda Gyermekeiért Alapitvany
Adodszam: 18800283-1-15
Szamlaszam: 68700054-1052649

Kérjiik, amennyiben modjukban all, tamogassak az dvodat felajanlasaikkal, illetve
adéjuk 1%-kal!

23. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét déleldtti iddben, munkéja kdzben hosszabb idére ne vonjék el a
gyerekcsoporttol, mert ez zavarja a foglalkozéasokat, tevékenységeket és konnyen balesetet
idézhet eld. Gyermekiikkel kapcsolatosan informdcidt csak a sajat dvodapedagogusaiktol
gyogypedagogusaiktol,  igazgatotdl, tagintézmény igazgatd intézmény  igazgatod-
helyettesektdl, kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon roviden van lehetdség, mivel a pedagégusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen 1d6 alatt is. A csoport Ovodapedagdgusaitdol személyesen tudnak egyeztetés utan
fogadoorat kérni.
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A gyogypedagogusok, logopédusok, ovodai pszichologus elére meghirdetett idépontban
tartanak fogaddorat, amelyrdl a sziiloket irdsban tajékoztatjak.

Az intézmény igazgatotdl, tagintézmény -igazgatdtol fogadoorat az dvodatitkartol lehet kérni
aszemélyesen vagy a 00-42-512-920 telefonszaman, illetve a kdézponti email cimen:
gyermekekhazaovada@gmail.com

24. Z.aro rendelkezések - A Hazirend médositasa

24.1. A hazirend hatalybalépése

A hézirend az igazgatd jovahagyasa napjan 1ép hatalyba, és hatarozatlan iddre szol.
Modositasara akkor keriil sor, ha a jogszabalyokban, vagy a szervezeti miikodési rendszerben
valtozas all be, illetve ha a sziilok, vagy a nevelbtestiilet mindsitett tobbséggel erre javaslatot
tesz.

A hazirend feliilvizsgélata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve fels6bb rendelkezés. Az dvoda vezetdségének at kell tekintenie az éppen
érvényes szabalyzatot abbdl a szempontbdl, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi
eldirasoknak, érvényesiilnek-e az eldirdsai, eleget tesz-e az intézmény altal kitlizott
szabalyozasi célnak.

A jogalkoto, a fenntart6 altaldban a koznevelésrdl szol6 térvény, illetve a hozza szorosan
kapcsolodo rendeletek jelentdsebb mddositasa utan rendel el kotelez6 hazirend-
feliilvizsgalatot, amelynek célja, hogy az intézményi szabalyok 0sszhangban legyenek a
torvényi eldirdsoknak.

24.2. A hazirend feliilvizsgalata
A hazirend feliilvizsgalati rendje

Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval minden nevelési év kezdete elott.
Vialtoztatds esetén a véleményezési és elfogadasi jogot gyakorlokkal ismertetni kell a
modositasok tartalmat.

Modositasara akkor keriil sor, ha a jogszabalyokban, vagy a szervezeti miikodési rendszerben
valtozés all be, illetve ha a sziilok, vagy a nevel6testiilet mindsitett tobbséggel erre javaslatot
tesz. A hézirend feliilvizsgalata legaldbb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre
nincs kozponti, illetve felsébb rendelkezés. Az intézmény vezetdségének at kell tekintenie az
éppen €rvényes szabalyzatot abbdl a szempontbol, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi
eléirasoknak, érvényesiilnek-e az eldirdsai, eleget tesz-e az intézmény altal kitlizott
szabalyozasi célnak.

A jogalkoto, a fenntartd altaldban a kdznevelésrdl szolo torvény, illetve a hozza szorosan
kapcsolddd rendeletek jelentdsebb modositdsa utdn rendel el kotelezd hazirend-
feliilvizsgalatot, amelynek célja, hogy az intézményi szabalyok Osszhangban legyenek a
megvaltozott jogszabalyi kornyezettel.

24.3. A hazirend mdédositasa
A hézirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban véltozas all be,

vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelOtestiilet elfogadja, ill. a
nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.
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Legitimacios zaradék

A HAZIRENDET Kkészitette:
Az intézmény igazgatoja:

Skarbit Jozsefné

Datum: 2024.05.06.

Intézmény igazgato alairasa
P.H.

Az 6voda nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakérben foglalkoztatott alkalmazottjai az
6voda HAZIRENDJEBEN foglaltakkal kapcsolatosan
magasabb jogszabalyban biztositott tajékozédasi
jogaval élve a dokumentumrol a nevelGtestiileti
elfogadas elott a jogszabalyban biztositott hataridd
betartasaval tajékoztatast kapott.

Datum: 2024.05.06.

A neveld-oktaté munkat kdzvetleniil segité munkakdrben
foglalkoztatott alkalmazottak nevében alairas

A Sziiléi_Szervezet, a HAZIREND elfogadasihoz
magasabb jogszabalyban meghatarozott tajékozédasi
jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott

hataridé biztositasaval gyakorolta.

Datum: 2024. 05.06.

Sziil6éi Szervezet nevében alairas

A telepiilési Onkorményzat, mint_fenntarté (vagy

mas fenntartd) magasabb jogszabalyban biztositott
ellendérzési jogat gyakorolta és a Hazirend tartalmat
jogszeriinek tartja.

Datum: 2024. 05.06.

Fenntarto nevében alairas
P.H.

Az 6voda HAZIRENDJET a nevelétestiilet magasabb
jogszabalyban  biztositott

elfogadta.

dontési  hataskorében

Datum: 2024.05.06.

Nevel6testiilet nevében
alairas
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Mellékletek
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1. sz. melléklet (Ovodai felvétel iranti kérelem)

Ovodai felvétel iranti kérelem

(Az adatszolgaltatis 6nkéntes,a kért adatok nem hozhatok illetéktelen tudomasara)

ATUITOT . .. e e kérem gyermekem

6vodai elhelyezését.

SZULEtEsT helye, 1ACTC: ... ot

ATAMPOIGAISAZA: ...

Tartozkodasi helye: Bejelentés

Tartozkodasi helye: Bejelentés

Telefon (INODIL): .. oei e e e e
E-mail I Lo e e

Munkahely (NEVEe €8 CIME): ....entit it
(Amennyiben munkahely cime alapjan kéri gyermeke 6vodai elhelyezését)

APJaNEVE: ..o

Tart6zkodasi helye: Bejelentés

Telefon (MODIL): ... e e e e e
E-mai] CIm: Lo e

Munkahely (NEVE €8 CIME): ..ttt ettt et et et e e e e et eeaeneeeens
(Amennyiben munkahely cime alapjan kéri gyermeke 6vodai elhelyezését)

A kovetkez6 rész Kkitoltése kotelezo, biintetojogi felelosségem tudataban
nyilatkozom:

A gyermeket egyediilalloként nevelem: igen nem
A sziil6i feliigyeleti jogot egyiittesen gyakoroljak a sziilok:  igen nem
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Annak a sziilonek, vagy gondviselonek az adatai, ahol a gyermeket hivatalosan

elhelyezték:

Ve, tElE ONSZAMA & o ettt e e
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil-e: igen nem
Szakértoi véleménnyel rendelkezik-e a gyermek: igen nem

Van-e folyamatban szakértoi vizsgalat? igen nem
Jelenleg jar-e gyermek bolcsédébe? igen nem

Ha igen, akkor a bolcsdde neve €s székhelye: ...
Jelenleg van-e a gyermeknek 6vodai jogviszonya? igen nem

Ha igen, akkor az 6voda neve €s székhelye: ......... ...
A gyermekem felvételét a .......................... ovodaba kérem.

Az ovodavalasztas vagy ovodavaltas rovid indoklasa:

Egyéb
LT 1o 7/
Gyermek védondjének neve, elérhetosége: .......... ...

Az 6vodai felvételrol szolo értesités/hatarozat megkiildését

e-mailen postai titon személyesen kérem™*.
* a megfelel6 kézbesitési mod alahiizando!

A felvételi kérelemben szolgaltatott adatok kezeléséhez, a felvételi eljaras teljes id6tartama
idejére hozzajarulok.

Tudomasul veszem, hogy sikertelen felvétel esetén, az adatok tovabbi felhaszndldsa nem
lehetséges, és tovabbi kezelésiik az Ovoda Adatvédelmi Szabalyzat 5.3.1. alapjan torténik.

Nyiregyhdza, ..........c..c.ooeenen.

Sziil6/gondviseld alairasa
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Mellékletek:
Pl.: Szakért6i vélemény (ha van)
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2. szamu melléklet (Sziil6i hozzajarulasi nyilatkozat személyes adatok kezeléséhez)

SZULOI HOZZAJARULASI NYILATKOZAT SZEMELYES ADATOK
KEZELESEHEZ

Alulirott, biintetdjogi felelosségem tudataban nyilatkozom arrél, hogy a Gyermekek Haza
Déli Ovoda (4400 Nyiregyhdza Kereszt 1.8.) @ NEVEIM: ........coceveneieeeeeeeeeennnnnne, és
gyermekem NEVE: .......coiiiiriiii e szll. ideje: .......oooiiiiii -
onként szolgaltatott személyes adatat — tudtommal és hozzajarulasommal teljes koriien
hasznalja fel, tarolja, kezeli, tovébbitja a hatalyos jogszabalyok, valamint az O&voda
szabalyzatai és egyéb pedagogiai dokumentumai eldirdsai szerint.

Azon oOvodai programok és tevékenységek esetében, melyben a jogalap a sziiloi
hozzajarulas az alabbiak szerint nyilatkozom.
Hozzajarulasom az irasban benyujtott visszavonasig érvényes.

Kérjiik minden pontban x - szel jelolni, sziveskedjenek hozzdjarulasukat
és minden oldalt aldirdsukkal sziveskedjenek elldtni!
Az iires jelolo négyzet a hozzdjarulds megtagaddsdt jelenti!

hozzajarulok
(jeldlje X-el)

ADATTERULET

gyermek dvodai eldjegyzése-, felvétele-, atvételekor benyijtott
dokumentumok (sziiletési anyakdnyvi kivonat, gyermekoltasi konyv, személyi
igazolvany, taj kartya, lakcimet igazold hatdséagi igazolvanyok)
FENYMASOLATA

szakszolgalati (SNI, BTM, nevelési tanacsadas) vizsgalatra kiildott gyermekek
— bekiildési kérelem, szakvélemény sziil6i példany, intézményi befogado
nyilatkozaton sziil6i kérelem az intézmény kijeldlésére) DOKUMENTUMOK
FENYMASOLATAI

sziil61 nyilatkozat az intézményi alapdokumentumok megismerésérdl (k6zos
listdn névvel, aldirdssal)

sziiloi szervezetek, SZMK, alapitvanyi tdmogatasok adomanyok (targyi,
pénzbeli felajanlasok)

sziild1 nyilatkozatok (hozzajaruld nyilatkozat a személyes adatok kezeléséhez)
héazirend atvétele, hozzéjarulds az 6vodai programokon gyermeke részvételéhez,
kozos listan névvel, alairassal)

fenntartoi, csaladsegité vagy egyéb szervezet adomanyai, palyazataihoz térténé
adatszolgaltatds

feljegyzések, jegyzokonyvek a fogadoorakrol, sziiloi értekezletekrol
(hozzaszo6lasok, aldirdsok)

az 6voda altal szervezett programokon torténd fotozasok alkalméval késziilt
fotokat az intézmény szabadon (barmilyen célbdl, barmikor) megjelenitheti az:

e ovoda honlapjan (www.gyermekekhazadeliovoda.hu),

e acsoport zart facebook csoportjaban,

e az intézmény mindennemii rendezvényén (pl. gyermeknap, farsang,
kirandulas, kiallitas, stb)
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ADATTERULET

hozzajarulok
(jelolje X-el)

e Intézményi dokumentaciokban (beszamolok, munkatervek,
palyazatok,.stb)

e megyei/varosi/telepiilési folyodirat és egyéb szakmai tjsagban,
onkormanyzati honlapon

az 6voda altal szervezett rendezvények, ligyeleti id0szakok, részvételi
igényfelméréseit az 6vodaban nyilvanesan kifliggeszthessék

téritéses fakultativ szolgaltatasok igénylése, finanszirozasa (sport, néptanc,
angol, sakk, kézmiives, hittan, ovifoci, kutyaterapia, zeneterapia) kozos listan
névvel, alairassal)

ovodai (finanszirozast igényld) programok sziildi hozzajaruldsa (6vodai fotdzas,
kirandulas, k6zos listan névvel, alairassal)

gyermek egészségiigyi szolgaltatasok igénybevétele, engedélyezése (altalanos
vizsgalat, fogaszat,..stb kozos listdn névvel, alairassal.

kamerarendszer miikodésének hozzajarulasa (k6zos listan névvel, alairassal)

intézményi beléptetd rendszer engedélyezése (kod)

levelezési listaban torténd megjelenés (név, e-mail cim)

Nyiregyhdza, ...........ccoovviiiiiiin....
sziilo, torvényes gondviseld sziil,torvényes gondviseld
neve (nyomtatott betiivel) neve (nyomtatott betlivel)
sziild, torvényes gondviseld sziild, torvényes gondviseld

alairasa alairasa
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3.sz. melléklet
Tavolmaradasi kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz

Tisztelt Igazgato Asszony!

Kérem, hogy ....cooviiiiiiiiii nevll gyermekem (sziiletett:
.................................... Cakike L))
ovodai tavollétét, a Hazirendben szabalyozottak alapjan 20..... ..... napjatol- 20.... ... napjaig

Tisztelettel:

alairas (sziilo)

A Ovoda (OM azonositd: ......................... ) vezetdjeként
a 20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt idészakra
az 6voda hazirendjében meghatdrozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a
hianyzast igazoltnak tekintem.

ovodaigazgato/tagovodaigazgatd/
6vodaigazgato-helyettes
Ph

(20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol, a tanuld a tanitasi
orarol és egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuld — gyermek, kiskor tanuld esetén a sziil¢ irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

b) a gyermek, a tanul6 beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek, a tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni,

d) a gyermek ideiglenes dévodai elhelyezésének, a tanul6 ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak idétartamat a
49. § (2b) bekezdése szerinti igazolassal igazolja.

f) azt az orvos az (1a) bekezdés szerint igazolja.
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4, sz. melléklet
BEJELENTES*

ovodai nevelésre kotelezett gyermek ovodakotelezettségének
kiilfoldon torténé teljesitésérol

ATUITOE . (sziilo/torvényes képviseld neve)
sziil6/torvényes képviseld, mint KK. ........ccceivereiieiieeneiie e (gyermek neve)
torvényes képviseldje biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy gyermekem

20......... (5170 FE T (hénap)............. [(1F:10) 70 AP (orszag)-ban, a

........................................................ 1 (VATOS TIEVE) ..euviiiiieiiiesiteestee st ettt ettt
................................... (6voda, vagy altalanos iskola neve) —ban teljesiti 6vodakotelezettségét.
Amennyiben gyermekem 6vodakdtelezettségének teljesitésében barmilyen valtozas all be,
haladéktalanul értesitem a gyermekem magyarorszagi lakohelye, ennek hidnyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

Gyermekem adatai:

Gyermek neve:

Gyermek OM azonositoja:

Gyermek sziiletési helye, ideje:

Anyja sziiletési neve:

A gyermek lakcime, vagy tartézkodasi

helyének cime:

A sziilé/térvényes képviseld neve:

A szilo levelezési cime:

E-mail cime:

szlilé/torvényes képviseld aldirasa
A nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolé 20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI rendelet 20. § (2) bekezdése szerint: ,(...) A napi négy 6rdban 6vodai nevelésre kotelezett
gyermek sziil6je, amennyiben gyermeke az 6vodakdtelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas
idejének utols6 hatarnapjat kovetd tizendt napon belill irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.”

Sziilo altal kitoltve, aldirva, e-mailben beszkennelt formaban is elfogadjuk.
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9. sz. melléklet (Titoktartasi nyilatkozat)

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

ATUIIOLt .vvevecece e (NEV), wereeieee et (anyja neve),
........................................... (SZEMELYL 1Z.SZ.), wvveveveierienieniinesieie e LAKCTM,
a Gyermekek Haza Déli Ovoda (4400 Nyiregyhaza Kereszt u.8.)
.............................................. (munkakdr) dolgozdja, nyilatkozom, hogy munkdm soran
tudomasomra jutott belsé informaciokat, gyermekekkel ¢és sziilokkel kapcsolatos
informaciokat és azonosithato adatokat, intézményemre, vezetdimre, munkatarsaimra
vonatkozd azonosithatd adatokat és informéciokat, az Onkormdanyzattél Kapott adatokat és
informaciokat:

e bizalmasan kezelem,

e azokat harmadik személynek at nem adom,

e azokrol harmadik személynek (és/vagy a médianak) nyilatkozatot az adatok

tulajdonosanak dokumentalt engedélye nélkiil nem teszek.

Tudomasul veszem, hogy ez a titoktartasi kotelezettség munkaviszonyom vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyom fennallasat kovetden is terhel.
Tudomasul veszem, hogy a titoktartdsi kotelezettség megszegése esetén a Polgari
Torvénykonyvben meghatarozott jogkdvetkezmények alkalmazhatdak velem szemben.

Nyiregyhaza, ......... év .....ho....nap

Munkavallalo
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6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei, mini bolcsodei
és ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. ATUlIrott e (sziiletési neév:
., sziiletési hely, 1d0......ccccevvvieviiieeiiiieeiieee, s eereeenein
anyja neve: et e re e nae e enaeens)
. szam alatti lakos,
mint a
PP P TR TP PR nevii
gyermek sziiletési hely, 114 0 O , e anyja neve:
s
SRR SPRRPR nevii
gyermek sziiletési hely, 14 0 S , - anyja neve:
*
0 PRSPPI nevi
gyermek sziiletési hely, 114 [0 TS , ey anyja neve:
*

sziiloje/mds  térvényes képviseldje/gondviseloje (a megfeleld aldhuzando) a gyermekek
védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. ¢évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel
a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V e hénap ......
napjatol,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

C) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallalodi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

2. Az étkeztetés biztositasat
O kizérolag a déli meleg foétkezés, vagy
O a déli meleg féétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
O a déli meleg féétkezeés mellett két kisétkezés, vagy

O bolcsdde, mini bolesdde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli f6étkezés és két
kisétkezés vonatkozasaban kérem.
Felhivom figyelmét, hogy a valasztott étkezési forma 1j Nyilatkozat benyujtasdig érvényes!

3. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahizando!) a kovetkezo

egeészségi allapotra tekintettel: oo
(orvosi/szakorvosi szakvélemény a diéta tipusara vonatkozolag)

4. Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsdgnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasédhoz.
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5. Tudomasul veszem, hogy a kedvezményt érinto mindennemii valtozast — a valtozast
koveto — 15 napon beliil irasban koteles vagyok bejelenteni a kedvezményt megallapito

intézménynek

az ellatast igénybe vevo
(sziilo, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az
ellatast nyujté neveldsziild, intézményvezetd) alairasa

Tajékoztato:

* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utan ugyanazon
jogcimen igényli a sziil6/mas térvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik
a jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitdlteni. A gyermekek szamanak megfeleléen a
sorok értelemszertien bovithetoek.

** A megfeleld pont jelolendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jeldlhetd, amennyiben az
ellatast igénybe vevo gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban
egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 18 éven aluli gyermek; a
25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo, a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban részt vevd vagy felsGoktatasi
intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortol fliggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos
fogyatékos gyermek, kivéve a nevelOsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a
neveldsziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utdgondozai ellatasban részesiilo fiatal felndtt.
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7. sz. melléklet (Tajékoztato a személyes adatok intézményi kezelésérol)

Tajékoztato a személyes adatok intézményi kezelésérol az intézménnyel ovodai
jogviszonyban allé gyermekek sziilei, gondviseldi szamara

Gyermekek Haza Déli Ovoda
4400. Nyiregyhaza Kereszt u.8.

Kérjiik, figyelmesen olvassa el a Tajékoztatot, hogy megismerje, hogyan kezeljiik
személyes adatait és az adatkezeléssel kapcsolatosan milyen jogokkal rendelkezik!

Tisztelt Sziilok!

Jelen tajékoztatd a Gyermekek Haza Déli Ovoda Adatkezelés Szabalyzata és egyéb belsé
szabalyzatai (SZMSZ, Hazirend), valamint a miikodést befolydsold sajat dokumentumai
alapjan (Pedagdgia Program, Munkatervek) késziilt, az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) és a vonatkoz6 hazai jogszabdlyok megtartasara.
Barmely hivatkozott dokumentum valtozasaval a tajékoztatd is modosulhat.

A tajékoztatds a honlapon torténd kozzététellel, illetve a valtozas jellegétdl fiiggben az
Erintettek kozvetlen értesitésével valosul meg.

1. Adatkezel6:

Neve: Gyermekek Haza Déli Ovoda

Cim: 4400. Nyiregyhaza Kereszt u.8.

Adatkezel6 képviseldje: Skarbit Jozsefné Igazgato

Az Adatkezel6 adatvédelemmel kapcsolatos elérhetdség: gyermekekhazaovoda@gmail.com

2. Adatkezelés célja: 4 személyiségi jogok védelme, az adatok biztonsagos kezelése, az
adatokhoz valo hozzdferés szabalyozasa.

2.1 Az 6vodai jogviszony létrejotte

Az adatkezelés jogalapja: hatalyos jogszabdalyok

Adatok megadasa feltétele az 6vodai jogviszony létrejottének. Az adatmegadas elmaradasa
esetén az Adatkezeld nem tud a hatdlyos jogszabalyok alapjan jogviszonyt létesiteni a
gyermekkel.

A kezelt adatok korét a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 43-44. §-ai,
valamint tovabbi dgazati jogszabalyok hatdrozzak meg.

Az Erintett a jogszabalyok alapjan kotelezé személyes adatok kezelését jelen tajékoztatd
alairasaval tudomasul veszi.

2.2 Az 6vodai ellatas biztositasa, kedvezmények igénybevétel

Adatkezelés jogalapja: Torvényi megfelelés (Pénziigyi szamviteli torvény megfelelés)

Adatok megadasa feltétele az Ovodai ellatds biztositdsanak. Az adatmegadas elmaradésa
esetén az Adatkezeld nem tudja garantalni a gyermek ékezési ellatasat.

A kezelt adatok korét a gyermekétkezésre €s azok kedvezményes igénybevételére vonatkozo
hatéalyos jogszabalyok hatarozzak meg.

Az Erintett a jogszabalyok alapjan kotelezé személyes adatok kezelését jelen tajékoztatd
alairasaval tudomasul veszi.

2.3 Részvétel az 6vodai programokban

Adatkezelés  jogalapja: az intézmény miikodését meghatarozo belsé  szabdlyzatok,
dokumentumok (Pedagogia Program, SZMSZ, Hazirend, Munkatervek) betartasahoz,
megvalositashoz kapcsolodo jogos érdek.
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Az Adatkezeld jogos érdeke, a fenti célbol, az 6vodai jogviszonyhoz kapcsolodod feladatai
biztonsagos ¢és mindségileg is garantalt elvégzéséhez sziikséges Frintetti adatokat
nyilvantartani.
A jelentkezO, az 6vodai jogviszony létesitésével vallalja az egyedi 6vodai szolgaltatasok
biztositdsdhoz. Az adatmegadéds elmaradadsa esetén az Adatkezelé nem tudja teljesiteni a
megrendelt szolgaltatast, igy az dvodai jogviszony létesitése is megkérddjelezhetd.
A kezelt adatok kore:

e Sziil6, gondviseld, munkahelye, napkdzbeni elérhetdsége

e A gyermek elvitelére jogosult személyek neve, telefonszama, személyi igazolvany

szama

2.4  Intézményi programokrol, szolgaltatasokrol informacié nyujtasa

2.4.1. Az informaciék nyujtasa, jelentkeztetés papir alapi dokumentumon

Adatkezelés jogalapja: Az Erintett hozzdjdruldsa

Az Frintett irdsban tett nyilatkozatival elfogadja és jelen tajékoztatd alapjan, kiilon
nyilatkozatdban hozzdjarul a személyes adatainak kezeléséhez, az adatok nyilvanos
megjelenéshez.

A kezelt adatok kore:

e A gyermek o0vodai eldjegyzése-, felvétele-, atvételekor bemutatott dokumentumok
(szliletési anyakonyvi kivonat, gyermekoltasi konyv, személyi igazolvany, taj
kartya, lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyok). Cél: A gyermek ovodai
felvételének elbiralasa. Az adatok a gyermek személyes adataiként jelennek meg.

o Egyebekben kezelt személyes adatok célja:

- agyermek neve: az azonositashoz elengedhetetleniil szlikséges.

- a gyermek szileinek/gondviseldjének neve/i: az azonositashoz
elengedhetetleniil sziikséges, szolgalja a kapcsolattartas céljat.

- agyermek taj szdma: KIR — ben torténd rogzitéshez.

- a gyermek lakcime: Ez alapjan allapithatdé meg, hogy a gyermek az 6évoda
korzetéhez tartozik vagy sem tovabba a KIR regisztraciohoz, MENZA
program miikddtetéséhez.

- a sziild/k telefonszama: a kapcsolattartds céljat szolgalja, pl.: betegség
esetén €rtesitendd.

- a gyermek OM azonositdja: a beazonositast szolgalja mindaddig, amig
nappali tagozatos iskolaba jar.

e Szakszolgalati (SNI, BTM, nevelési tanacsadas) vizsgélatra kiildott gyermekek —
bekiildési kérelem, szakvélemény sziiléi példany, intézményi befogadd
nyilatkozaton sziil6i kérelem az intézmény kijelolésére) dokumentumok
fénymasolatai. Cél: adatkezelés.

e Sziil6i nyilatkozat az intézményi alapdokumentumok megismerésérdl (kozos listan
névvel, aldirassal) a megfeleld tajékoztatas érdekében.

e Sziildi szervezetek, SZMK, alapitvanyi tdmogatasok adomanyok (targyi, pénzbeli
felajanlasok). Cél: A gyermekek fejlesztésére forditando juttatasok.

e Sziiléi nyilatkozatok: hozzajaruld nyilatkozat a személyes adatok kezeléséhez.
Cél: torvényi megfelelés.

e A hazirend atvétele. Cél: Sziikséges és elegendd informacidszerzés.

e Hozzajarulas az 6vodai programokon gyermeke részvételéhez, k6zos listan névvel,
alairassal. Cél: A gyermek biztonsaga, feleldsség meghatarozas.

e Fenntartoi, csalddsegitd vagy egyéb szervezet adomdényai, palyazataihoz torténd
adatszolgaltatas. Cél: Sikeres palyazat.

e Feljegyzések, jegyzokonyvek a fogadoorakrol, sziiloi értekezletekrdl (hozzaszolasok,
alairasok).
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Cél: melyek a gyermek Ovodai személyiségfejlodését, a csoport megfeleld mitkodését
célozzak.

e Az 6voda éltal szervezett programokon torténd fotdzasok alkalmaval késziilt
fotokat az intézmény szabadon (barmilyen célbdl, barmikor) megjelenitheti az
6voda honlapjéan, a csoport zart facebook csoportjdban, az intézmény mindennemii
rendezvényén (pl. gyermeknap, farsang, kirandulas, kiallitds, stb), intézményi

dokumentéciokban (beszamolok, munkatervek, palyazatok,.stb),
megyei/varosi/telepiilési folyoirat és egyéb szakmai ujsagban, onkormanyzati
honlapon.

Cél: Az o6voda hirnevének tovdbbvitele. A pedagdgiai program, munkaterv
megvaldsulasanak feltétele.

e Az Ovoda Aaltal szervezett rendezvények, tigyeleti iddészakok, részvételi
igényfelméréseit az 6vodaban nyilvanosan kifliggeszthessék

Cél: Sziilok tajékoztatas.

o Téritéses fakultativ szolgaltatasok igénylése, finanszirozasa (sport, néptanc, angol,
sakk, kézmiives, hittan, ovifoci, kutyaterdpia, zeneterapia) kozos listan névvel,
alairassal) . Cél: A gyermek tehetséggondozasban valo részvétele.

o Ovodai (finanszirozast igényl3) programok sziil6i hozzajarulasa (6vodai fotozas,
kirandulas, k6zos listan névvel, alairassal).

Cél: Sziil6i beleegyezés az érintett tevékenységek megvaldsitasahoz.
e A gyermek egészségiigyi szolgaltatasok igénybevétele, engedélyezése (altalanos
vizsgalat, fogaszat,..stb kdzos listan névvel, aldirassal.

Cél: Sziildi beleegyezés az egészségiigyi vizsgalatokban valo részvételéhez.

e Kamerarendszer miikodésének hozzajarulasa (kozos listan névvel, alairassal).
Cél: Biztonsagos bennmaradas engedélyezéséhez.

e Intézményi beléptetd rendszer engedélyezése (kod).
Cél: A gyermekek biztonsadganak eldsegitése.

e Levelezési listaban torténd megjelenéshez (név, e-mail cim).
Cél: Informacid eljuttatdsa a sziilok és partnerek felé.

2.4.2. Az informaciok nyujtasa elektronikus titon, regisztralt felhasznalok szamara
Adatkezelés jogalapja: Az érintett hozzdjarulasa
Az Erintett irdsban tett kiilon nyilatkozataval elfogadja és jelen tajékoztaté alapjan hozzajarul
a személyes adatainak kezeléséhez.
A kezelt adatok kore:
e Sziil6, gondviseld e-mail cime
e Felhasznalo 4ltal megadott kiegészitd informaciok
e egyeb a program biztositasdhoz sziikséges személyes adat
3. Adatvédelmi tisztviseld
A Gyermekek Haza Déli Ovoda vonatkozasiban az adatvédelmi tisztviseléi feladatokat
ellatja:
Név: Dr.Krak Anita
Cim: 4400 Nyiregyhaza, Kereszt u. 8. sz.
Telefon: 06-30-756-7042
E-mail: gyermekekhazadeli.adatvedelem@gmail.com

Az adatvédelmi tisztviselo jogallasa

Az adatvédelmi tisztviseld feladatainak ellatasa korében nem utasithato, adatkezeléssel és
-védelemmel kapcsolatos feladatainak végzésével kapcsolatosan munkaltatdi jogkdrben
szankcioval nem sujthatd. Felel0sséggel kozvetleniil az igazgatonak tartozik.
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3.2

3.3.

34.

4.

Alapvet6 felelosségek és feladatok

*Téjékoztat és szakmai tanacsot ad az intézmény adatkezelést végzé alkalmazottai
részére az unids €s a magyar adatvédelmi szabalyozas, valamint az egyéb adatvédelmi
jogszabalyokbol fakado kotelezettségeikkel kapcsolatban.

*Ellenérzi az adatvédelemre vonatkozo rendelkezéseknek valé megfelelést az
intézményben.

*Elkésziti az iratkezelés ¢és az adatvédelem belsé intézményi szabdlyzatainak
szovegtervezetét, lefolytatja az ezzel kapcsolatos egyeztetéseket (véleményezés), sziikség
esetén e szabalyzatok — vagy mas kapcsolodo targykorii szabalyozok — modositasara tesz
javaslatot.

*Ellatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos gyakorlati és adminisztrativ teenddket
az intézmény altal meghatarozott adatvédelmi szabalyok alapjan.

*Elkésziti és folyamatosan aktualizalja az eldzetes tajékoztatas szovegét.

*Nevelési év rendszerességgel adatvédelmi kockazatelemzéseket készit.

*Vezeti az adatvédelmi nyilvantartast.

*Kozremiikodik az érintetti jogok gyakorlasdban, az érintettek kérésére tajékoztatast ad
azok érvényesitésének modjairdl.

*Az  adatkezeléssel  Osszefiiggd  tevékenysége  korében — egyiittmikodik — az
ovodatitkarokkal, a rendszergazdaval, az intézményi honlap feliigyeletéért felelos
kollégdjaval.

*Egyiittmiikodik a feliigyeleti hatosaggal.

*Az adatvédelmemmel ¢és az infokommunikacidés joggal kapcsolatos ismereteit
folyamatosan boviti, részt vesz az ez iranyu tovabbképzéseken.

Személyes adatok gytijtésének forrasa
A személyes adatok gytijtése onkéntes adatszolgaltatason alapul, melyeket az érintett
szllé/gondviseld bocsajt az intézmény rendelkezésére.

Kezelt adatok kore

Feladatainak ellatdsa soran a tevékenységéhez sziikséges terjedelemben az intézményben
kezelt valamennyi személyes ¢€s kiilonleges adatba betekinthet.

Feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi illetve az adatok bizalmas kezelésére
vonatkoz6 kotelezettség terheli.

Az adatkezeléssel Osszefiiggd tligyekben kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti
hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.
Az adatkezelés jogalapja a sziild/gondviseld hozzajarulasa, amely szerint beleegyezik a
fentebb felsorolt személyes adatainak az Adatkezeld altal torténd kezelésébe a jelen
Téjékoztatoban foglalt feltételek szerint.

A sziilének/gondviselonek jogaban all a hozzajarulasat barmely idépontban visszavonni,
amely nem érinti a visszavonas eldtt a hozzdjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés

jogszertiségét [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja].

Erintettek kore

A Gyermekek Haza Déli Ovodaval jogviszonyban allé gyermekek és sziil6i, gondviseli.

5.

Az adatkezelés idotartama

Altalénos szabdly, alapesetben: az dvodai jogviszony idétartama.

Az allami tamogatasok igenybevételéhez sziikséges adatok tarolasara vonatkozoan: a hatalyos
pénziigyi, szamviteli jogszabalyok az iranyadok.

Hozzdjdrulds esetén: az Erintett hozzajarulasanak visszavonasaig.

Jogos érdek esetén: az Erintett tiltakozasaig.
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6. Adatfeldolgozoé igénybevételérol szolo tajékoztatas

Az Adatkezeld az adatkezelés soran az ovodai szolgaltatdsok teljesitéséhez, a vele szerzodott
adatfeldolgozo (k) szamdra tovabbitja az adatokat.

A cimzettek kategoridi: étkeztetést biztositoé szolgaltatd, kiilsoé fejleszté szakemberek, IT
iizemeltetok, web-tarhely szolgaltatok, esetleges intézményi programok szolgaltatéi

(pl. személyszallitas).

7. Az adatok megismerésére jogosultak kore:

A megismert adatokat az Adatkezelo a 5. pontban megjelolt adatfeldolgozo(k) kivételével
harmadik félnek nem adja at.

A rogzitett adatokat csak az Adatkezeld alkalmazottai és az adatfeldolgozo (k) Kkijelolt
alkalmazottai ismerhetik meg.

8. Adattovabbitas harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére:
Az Adatkezelé az Erintett személyes adatait az Eurdpai Gazdasdgi Térség allamain kiviili
harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezethez NEM tovabbitja.

9. Adatbiztonsagi intézkedésekrol szolo tajékoztatas:

Az adatokat az Adatkezeld az Adatkezelési Szabalyzatban meghatarozottak alapjan zart
rendszerben kezeli.

Adatkezelo gondoskodik az alapértelmezett €s beépitett adatvédelemrdl. Ennek érdekében az
Adatkezeld megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket alkalmaz, hogy:

e az adatokhoz val6é hozzaférést pontosan szabalyozza;

e csak olyan személyeknek engedélyezze a hozzaférést, akiknek az adat az azzal
vald feladat elvégzése érdekében sziikséges, és ekkor is csak azon adatokhoz
lehessen hozzéaférni, mely minimalisan sziikséges a feladat ellatdsdhoz;

e az altala megbizott adatfeldolgozdkat koriiltekintéen valassza ki, és megfeleld
adatfeldolgozoi szerzddéssel gondoskodjon az adatok biztonsagarol;

e gondoskodjon a kezelt adatok valtozatlansagarol (adatintegritas), hitelességérol és
védelméral.

Az Adatkezel a személyes adatokhoz valo ismert, és az Erintettre nézve magas kockazattal
jar6 illetéktelen hozzaférés vagy azok felhaszndldsa esetén haladéktalanul értesiti az
Erintettet.

Az Adatkezelé, amennyiben Erintetti adat tovabbitasa sziikséges, gondoskodik a tovabbitott
adatok megfeleld védelmérdl, példaul az adatidllomany titkositdsaval. Az Adatkezeld a
harmadik személyek altal megvaldsitott Erintetti adatkezelésért teljeskorii felelésséggel
tartozik.

10. Az Erintettek jogai

Az Erintett az 1. Pontban megjelolt elérhetéségeken az Adatkezelénél

kérheti, hogy adjon tdjékoztatast a személyes adatai kezelésérol,
kérheti adatainak helyesbitését,

tajékoztatast kérhet az adatkezelésrdl,

kérheti személyes adatainak torlését és az adatkezelés korlatozasat.

Erintett fenti jogaival barmikor élhet.
Az Erintett rendelkezhet a korabban az adatkezeléshez adott hozzéjarulasanak
visszavondsarodl, az ehhez kiadott 6vodai nyomtatvany felhasznalaséaval.
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Az Adatkezel6 a kérelem benyujtasat kovetden legkésébb 1 honapon beliil — kivételes esetben
a jogszabaly altal megengedett ennél hosszabb hatariddben — elintézi vagy elutasitja
(indoklassal ellatva) a bejelentést. A vizsgalat eredményérdl az Erintettet irasban tajékoztatja.

10.1 A tdjékoztatasi kotelezettség ideje

Az Adatkezeld a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzésétdl szadmitott ésszeri hataridon, de legkésdbb egy honapon
beliil, illetve legalabb az Erintettel valo elsé kapcsolatfelvétel alkalméval; vagy ha varhatdan
mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elsé alkalommal valo
kozlésekor tajékoztatast nyujt a személyes adatok kezelésérol.

Ha az Adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatnia kell az Erintettet
errdl az eltérd célrdl és minden relevans kiegészitd informaciorol.

10.2. A tajékoztatas koltsége
Az intézmény az intézkedéseket, illetve a sziikséges tajékoztatasokat dijmentesen biztositja.

10.3 Tajékoztatas megtagadasa

Ha az Erintett kérelme egyértelmilen megalapozatlan, nem jogosult a tajékozgatasra vagy az
intézmény, mint Adatkezel§ bizonyitani tuja, hogy az Erintett rendelkezik a kért
informaciokkal az Adatkezeld elutasitja a tdjékoztatasi kérelmet.

Ha az FErintett kérelme — kiilondsen ismétlédd jellege miatt — thlzé, a Szervezet
megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést, ha egy honapon beliil harmadik
alkalommal él az Erintett ugyanazon targyu jogai gyakorlasara iranyuld kérelemmel.

10.4 Tiltakozashoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon személyes adatainak a jogos érdek
vagy kozhatalmi jogositvany jogalapon alapulé kezelése ellen.

Ebben az esetben az intézmény a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli, jogos okok indokoljak, amelyek
elsébbséget élveznek az FErintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.
Amennyiben megallapitja a tiltakozas jogalapjanak megalapozottsagat, a lehetd
legrovidebb idon beliil megsziinteti az adatkezelést — beleértve az adattovabbitast és a
tovabbi adatfelvételt is. Ertesiti mindazokat a tiltakozasrol, akiknek korabban tovabbitotta az
Erintett adatait.

A kérelem elintézése dijmentes.

Amennyiben az Erintett az Adatkezelé altal meghozott dontéssel nem ért egyet birdsaghoz
fordulhat.

11. Jogorvoslat:

Barmely FErintett a sérelmezett adatkezeléssel szemben jogosult birdsagi eljaras meginditdsara
is, az Adatkezeld vagy az Erintett lakéhelye szerint illetékes birésagon, mely eljaras
illetékmentes és melynek sordn a birdésag soron kiviil jar el.

Az FErintett a fenticken tal panasszal is élhet a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosagnal:

Elnok: dr. Péterfalvi Attila,

Cim: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.,

Postacim: 1530 Budapest, Pf. 5.

Elehetéségek: ugyfelszolgalat@naih.hu, +36-1-3911400, www.naih.hu,

Nyiregyhdza , ....ccoooviiiiiiiiiiiiiieee
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http://www.naih.hu/

A fenti tajékoztatot megismertem és az abban foglaltakat elfogadom.

sziild, torvényes gondviseld sziil0,torvényes gondviseld
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8. sz. melléklet (Alkalmazotti hozzajarul6 nyilatkozat)

ALKALMAZOTTI HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Képmas és hangfelvétel készitéséhez és felhasznalasahoz

Alulirott ............................sziletett: ... , ANYJANEVE: t.eneinineaneaneananne,
1aKCIM: .ot minta  Gyermekek Haza Déli Ovoda

(székhely: 4400 Nyiregyhaza Kereszt u.8. képviseli: Skarbit Jozsefné Igazgatdo) munkavallaloja a
Polgéri Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény 2,48. § alapjan, dnkéntesen, befolydsmentesen
hozzajarulok ahhoz, hogy rolam képmas (fotd vagy vided) és / vagy hangfelvétel késziiljon a
tudtommal, a Gyermekek Haza Déli Ovodaval fennall jogviszonyom idétartama alatt, a munkéltatom
altal szervezett kiils6-belsé rendezvényen, illetve mindazon eseményeken, ahol a Gyermekek Haza

Déli Ovoda szervezésében és / vagy képviseletében veszek részt.

Hozzajarulasom alapjan felhatalmazom a Gyermekek Haza Déli Ovodat, hogy az intézményi
honlapon, a bels6é kommunikicios anyagokban ¢és feliileteken felhaszndlja, kozzétegye ¢és
nyilvanossagra hozza az intézmény bemutatasa, népszerisitése ¢és informaciokozlés céljabol a
felvételeket.

Tudomasom van arrél és elfogadom, hogy hozzajarulasom az esetleges nyilvanossagra hozatal és az
internetes technologia miatt természetébol fakaddan vissza nem vonhatd, a korlatozas csak a tilto
nyilatkozatom megtételét és/ vagy jogviszonyom megsziinését kovetd idoszakra koti a Gyermekek
Héza Déli Ovodat.

Datum: Nyiregyhéza,....... €V .ovennn. hé.....nap

El6ttiink, mint tanuk elott:

............................................... (név) rreerrreensreeeneesnsneesseessseesnseennns (I1EV)
............................................... (lakcim) rtrerrreenireeeeeesereeenreesnee e (12KCTM)
............................................... (alairas) ceeereesreerreeseesseesseesseeneennes (@1AITAS)
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9.sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

........................................................... nevi kisgyermek gondozodja nyilatkozom,
hogy gyermekem — a szakorvos altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) —

....... ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfelelé napi

haromszori étkezés biztositasat otthonrol bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az intézmény igazgatojat, tegye lehetévé az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel
intézményben torténd megfeleld tarolasat a hiités, a melegités ¢és a fogyasztis megfeleld

feltételeit és gyermekem szdmara annak elfogyasztasat.

Nyiregyhdza................ €V i ho........ nap
alairas
1gényld sziild (a gyermek torvényes
képviseldje)
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